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Wstep

Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie zwany dalej ,Osrodkiem” jest
jednostkg organizacyjng Miasta Piotrkow Trybunalski powotang do
wykonywania zadan samorzgdu gminnego i powiatowego z zakresu pomocy
spotecznej. Ponadto realizuje zadania wynikajgce z innych ustaw jak z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rehabilitacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych, swiadczen rodzinnych oraz pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest ze srodkéw wiasnych
miasta oraz ze srodkéw budzetu panstwa. Duze znaczenie dla realizacji zadan
z zakresu rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych majg rowniez srodki
finansowe pozyskiwane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

Zrédta finansowania Osrodka w 2017 roku przedstawia ponizszy wykres.

Zrédta finansowania MOPR w 2017 roku
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Zrédio: dane MOPR — opracowanie wiasne

Osrodek, zgodnie ze statutem realizuje zadania z zakresu pomocy
spofecznej witasne i zlecone z zakresu administracji rzgdowej nalezgace do
wlasciwosci gminy i powiatu. Zadania Osrodka okreslajg rowniez ustawa
0 pomocy spotecznej, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow, ustawa o dodatkach
mieszkaniowych.

W 2017 roku Osrodek realizowat szerokie spektrum dziatan
ukierunkowanych na zmiane wizerunku pomocy spotecznej oraz na
promowanie i realizowanie projektow stanowigcych odpowiedZz na potrzeby
mieszkancow.
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Zadania realizowane przez Osrodek wpisywaty sie w Strategie
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020 dla Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego przyjetg uchwalg Rady Miasta Piotrkowa
Trybunalskiego Nr XL/737/14 z dnia 29 stycznia 2014 roku.
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Adresaci pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej pomoc spoteczna
udzielana jest osobom i rodzinom w szczegolnosci z powodu:
ubostwa;
sieroctwa;
bezdomnosci;
bezrobocia;
niepetnosprawnosci;
dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;
przemocy w rodzinie; potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi;
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;
bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych;
j. braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy
opuszczajgcej catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze;
k. trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy Ilub ochrone
uzupetniajgca;
| trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;
m. alkoholizmu lub narkomanii;
n. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;
0. kleski zywiotowej lub ekologicznej.
Prawo do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje:
e o0sobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochdd nie przekraczat
kwoty 634 zt,
e osobie w rodzinie, w ktorej dochdéd na osobe nie przekraczat
kwoty 514 zi;
przy jednoczesnym wystgpieniu co najmniej jednego z powoddéw wymienionych
wyzej lub innych okolicznosci uzasadniajgcych udzielenie pomocy spotecznej.
Podstawg do przyznania lub odmowy pomocy finansowej jest wywiad
Srodowiskowy przeprowadzany przez terenowego pracownika socjalnego.
Wywiad srodowiskowy przeprowadza sie w terminie 14 dni od dnia powziecia
wiadomosci o potrzebie przyznania Swiadczenia z pomocy spotecznej lub
w terminie 2 dni w sprawach nie cierpigcych zwioki, wymagajgcych pilnej
interwencji, od dnia powziecia wiadomosci o potrzebie przyznania $wiadczenia
(Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 25 sierpnia 2016 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego — Dz. U. 2016, poz. 1406).
Na podstawie informacji uzyskanych w toku wywiadu srodowiskowego
pracownik socjalny sporzgdza diagnoze sytuacji rodziny, plan pracy z rodzing
I ustala zakres pomocy.

TT@Toao0oTw
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lll. Zadania pomocy spotecznej
Pomoc spoteczna polega w szczegolnosci na:
przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;
pracy socjalnej;
prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia
Z pomocy spotecznej;
realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzgdowej
w zakresie ustalonym ustawa.

PowpPE
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V. Zadania wiasne miasta Piotrkéw Trybunalski
Zgodnie z art.17 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan witasnych
gminy o charakterze obowigzkowym nalezy miedzy innymi:
1. przyznawanie i wyptacanie zasitkbw okresowych;
2. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;
3. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego;
przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego;
optacanie skfadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe;
praca socjalna;
organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych;
prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-
wychowawczych wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;
9. dozywianie dzieci;
10. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;
11.kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odpfatnosci
za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;
12.udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym;
13.przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych;
14.optacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne.
Ponadto zgodnie z art. 17 ust. 2 w/w ustawy do zadan wiasnych gminy
nalezy miedzy innymi:
1. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;
2. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej
i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajgcych opieki.
Gtéwne zadania realizowane w 2017 roku przez Osrodek stanowity:

©~NOOA

1. Zasitki okresowe

Zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spotecznej zasitek okresowy
przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnosé¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego:
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e o0sobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochod jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej;

e rodzinie, ktorej dochad jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek okresowy ustala sie:

e 0sobie, ktorej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujgcej (kwota zasitku nie moze by¢é wyzsza niz
634 zt);

e rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny
(. 514 zt na osobe).

W 2017 roku minimalna wysokos¢ zasitku okresowego dofinansowanego
z budzetu panstwa wynosita:

e w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — 50% rdoznicy miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej
osoby;

e w przypadku rodziny — 50% rdoznicy miedzy kryterium dochodowym
rodziny a dochodem tej rodziny.

Okres, na jaki byt przyznawany zasitek okresowy ustalat Osrodek na podstawie
okolicznosci danej sprawy. Kwota zasitku okresowego nie mogta by¢ nizsza niz
20 zt.

W 2017 roku Osrodek wyptacit zasitki okresowe na kwote 2.568.191,77 zt

(w tym: 2.565.397,27 zt — dotacja; 2.794,50 zt — $rodki wiasne). Zasitki
okresowe wyptacono dla 1.495 rodzin (3.468 oséb w tych rodzinach). Srednia
wysokosc¢ zasitku okresowego na rodzine wyniosta 258,24 zt.

2. Zasitki celowe

Zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spotecznej rodzinie lub osobie moze
by¢ przyznany zasitek celowy na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej,
a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci,
lekbw i leczenia, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego,
drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu.
Gtowne przeznaczenie zasitkdw celowych w 2017 roku przedstawiato sie
nastepujgco:

e lekiileczenie: 495 osob na kwote 173.183,85 zi;

e zakup obuwia: 222 osoby na kwote 18.260,00 zi;

e zakup odziezy: 143 osoby na kwote 13.545,00 zi;

e dofinansowanie do optaty energii elektrycznej: 308 os6b na kwote
71.510,48 zt;

¢ dofinansowanie do optaty czynszu/wody: 24 osoby na kwote 5.866,11 zi;

e dofinansowanie do optaty gazu: 172 osoby na kwote 28.303,54 zi;

e dofinansowanie do remontu: 47 oséb na kwote 11.090,67 zi;

e specjalne zasitki celowe: 195 osdéb na kwote 71.846,65 zt ;

e zdarzenia losowe: 6 0osob na kwote 4.800,00 zi;

e inne: 14.865,43 zt.

t gcznie wydatki na ten cel wyniosty: 413.271,73 zi.
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3. Program wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Uchwatg Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 roku zostat
ustanowiony wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020.
Celem tego programu byto:

1. wspieranie gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze

obowigzkowym;

2. poprawa poziomu zycia rodzin o niskich dochodach;

3. poprawa stanu zdrowia dzieci i mtodziezy;

4. ksztattowanie wlasciwych nawykow zywieniowych.

Na podstawie Programu w 2017 r. realizowane byty dziatania dotyczgce
w szczegolnosci zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania:

e dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowe;,

e uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej,

e 0sobom i rodzinom znajdujgcym sie w sytuacjach wymienionych w art.

7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w szczegolnosci

osobom samotnym, w podesztym wieku, chorym lub niepetnosprawnym.
Pomoc ta udzielana byta w formie positku, Swiadczenia pienieznego na zakup
positku lub zywnosci albo sSwiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych.

W ramach w/w Programu osobie lub rodzinie mégt by¢ przyznany zasitek
celowy na positek wtedy, gdy dochdd na osobe w rodzinie lub dochdéd osoby
samotnie gospodarujgcej nie przekracza 150% kryterium dochodowego
- 771 zt; w przypadku gospodarstwa jednoosobowego dochod — 951 zt.

Na realizacje programu w 2017 roku Osrodek wydatkowat kwote
w wysokos$ci 3.913.444,35 zt [Srodki wtasne wyniosty 1.565.377,74 zt oraz
dotacja wyniosta 2.348.066,61 zt]. tgcznie programem objeto 4.653 osoby,
w tym:

e 252 dzieci i miodziezy — 117.354,00 zt (236 osO6b w szkotach

podstawowych, 16 dzieci w przedszkolach);

e 51 0so6b otrzymato tzw. ,gorgcy positek lub peten obiad”— 58.523,40 zt

e 4553 osoby otrzymaty pomoc w formie zasitku celowego na zakup

positku lub zywnosci — 3.697.040,00 zt;

e 67 o0sOb otrzymato Swiadczenie rzeczowe w postaci produktow

zywnos$ciowych — 36.040,00 zt.

W miesigcu grudniu 2017 roku Osrodek byt wspoétorganizatorem wieczerzy
wigiljnej w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej, w ktorej uczestniczyto
210 osoOb skierowanych przez Osrodek. Koszt wieczerzy wyniést 5.323,50 zi
(w tym: z programu dozywiania 177 oséb na kwote 4.486,95zt i specjalne zasifki
celowe 33 osoby na kwote 836,55zt) .
4. Program wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin najubozszych

Wypoczynkiem letnim organizowanym przez Osrodek objete zostaty dzieci
Z rodzin spetniajgcych kryterium dochodowe oraz, w ktérych wystepowata jedna
z nizej wymienionych dysfunkcji:

e rodziny niepetne;
dtugotrwata choroba;
bezrobocie;
wielodzietnosé;
patologia spoteczna.
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Organizacja wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy poprzedzona zostata
szczegotowym rozeznaniem potrzeb w tym zakresie. Osrodek zapewnit
w okresie wakacji wsparcie dla rodzin i dzieci w ré6znorodnych formach, takich
jak:

e 43 dzieci wypoczywato na koloniach w miejscowosci Pogorzelica (01.08.
-14.08.2017 r.). Nieodptatne skierowania na ww. kolonie do MOPR
przekazato Kuratorium Oswiaty;

e dofinansowanie do kolonii i obozéw sportowych:

Osrodek udzielit czesciowych 5 dofinansowan do indywidualnych
skierowan na kolonie i obozy sportowe dla dzieci na kwote 1.595,00 zi;

e 7 dzieci z rodzin wielodziethych w okresie 08.07.-21.08.2017 r.
wypoczywato w Zateczu Wielkim (Osrodek szkoleniowo-Wypoczynkowy
ZHP ,Nadwarcianski Groéd”). Organizatorem tego wypoczynku byt
Zwigzek Harcerstwa Polskiego;

e 39 dzieci zostato skierowane na potkolonie letnie, realizowane
w czterech turnusach, w okresie 26.06.-18.08.2017 r. Organizatorem
wypoczynku byta Srodowiskowa Swietlica Socjoterapeutyczna ,Bartek”.

tacznie z wypoczynku letniego w 2017 roku skorzystato 94 dzieci.
Osrodek wydatkowat na ten cel kwote w wysokosci 1.595,00 zt.

5. Zaopatrzenie w opat

W okresie jesienno-zimowym w 2017 roku Osrodek zrealizowat pomoc
w postaci zaopatrzenia w opat, w tym:

e zasitki celowe na zakup opatu dla 314 rodzin w kwocie 194.661,00 zt

e opat w naturze dla 384 rodzin w kwocie 257.232,00 zt

e specjalny zasitek celowy na opat dla 176 rodzin w kwocie 106.775,00 zt

Jedna tona opatu wraz z dowozem do miejsca zamieszkania klienta

kosztowata 699 zt. Opat w naturze otrzymaty przede wszystkim osoby samotne
w wieku poprodukcyjnym, niepetnosprawne, rodziny wielodzietne, jak
rowniez osoby i rodziny, w ktérych wystepowato niebezpieczenstwo, ze
przyznana pomoc pieniezna na zakup opatu mogtaby zostaé wykorzystana
niezgodnie z jej przeznaczeniem. Zasitki celowe byty realizowane w kasie
Osrodka w wysokosciach stanowigcych rownowartos¢ 0,5 tony lub 1 tony opatu
badz tez stanowigce dofinansowanie do zakupu opatu.

tacznie w 2017 roku na opat wykorzystano kwote 558.668,00 zt
i ogotem tg forma pomocy objeto 843 rodziny.

6. Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu to zadanie wilasne gminy o charakterze
obowigzkowym. Swiadczenie to dotyczy pochéwku o0séb bezdomnych,
samotnych, a pozostajgcych bez Zrodta dochodu oraz tych oséb, ktorych
rodzina nie posiada uprawnien do zasitku pogrzebowego z ZUS i znajduje sie
w trudnej sytuacji finansowe.

W 2017 roku Osrodek pokryt koszty pochéwku 15 os6b na kwote
54.278,00 zt.
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7. Ustugi opiekuncze

Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych. Pomoc ta jest sSwiadczona dla
0s6b samotnych jak réwniez dla oséb zyjacych w rodzinie, ktére ze wzgledu na
wiek, chorobe lub z innych przyczyn wymagajg pomocy w czynnosciach zycia
codziennego. Zakres ustug jest dostosowany odpowiednio do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych osoby objetej opiekg i ustalany jest
podczas przeprowadzania wywiadu Srodowiskowego przez pracownika
socjalnego. Przedmiotowa pomoc jest przyznawana decyzjg administracyjng,
ktora zawiera: zakres swiadczonych ustug opiekunczych, ilos¢ godzin oraz
odpfatnos¢ za ustugi.

W 2017 roku ustugi opiekuncze swiadczyty opiekunki zatrudnione
w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej w Piotrkowie Trybunalskim ul. Wojska
Polskiego 127. Ustugi byly Swiadczone bezptatnie, za czesciowg lub catkowitg
odpfatnoscig swiadczeniobiorcow w zaleznosci od ich sytuacji materialnej
i zdrowotnej. Uchwalg Nr XIV/268/11 Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego
z dnia 30 listopada 2011 r. zmieniong uchwatg nr XXIV/445/12 Rady Miasta
Piotrkowa Trybunalskiego z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegotowych
warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuhcze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla

0osOb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegotowych warunkéw
czesdciowego lub catkowitego zwolnienia od opfat, jak rowniez trybu ich
pobierania — zostaly okreslone szczegétowe warunki przyznawania

i odpfatnosci za ustugi opiekuncze.
Koszt 1 godziny ustug wyniost 20,30 zi. Ustugami opiekunczymi
realizowanymi z budzetu gminy objeto 305 osdb.

8. Praca socjalna — kontrakt socjalny

Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegolnosci: prowadzenie
profesjonalnej pracy socjalnej poprzez:

e udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom, ktore dzieki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie
rozwigzywac problemy bedgce przyczyng trudnej sytuacji zyciowej;

e pomoc w uzyskaniu dla osob bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej
poradnictwa dotyczgcego mozliwosci rozwigzywania problemow;

e wspoétpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami.

Praca socjalna udzielana jest niezaleznie od dochodu osoby oczekujgcej
wsparcia.

Dla podniesienia skutecznosci dziatanh z osobami i rodzinami
znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji zyciowej, pracownik socjalny moze dziata¢
w oparciu o kontrakt socjalny. Kontrakt socjalny jest pisemng umowg zawartg
z osobg ubiegajgcg sie o pomoc. Zawarcie kontraktu socjalnego ma na celu
okreslenie sposobu wspoétdziatania w rozwigzywaniu problemoéw osoby lub
rodziny, ktora znalazta sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej z uwzglednieniem
mozliwosci wykorzystania zasobow sSrodowiska Iokalnego. W kontrakcie
socjalnym opracowuje sie ocene sytuacji osoby i rodziny oraz formutuje cele,
ktore ma osiggngC osoba i rodzina dla przezwyciezenia trudnej sytuacji
zyciowej. Biorgc pod uwage cel kontraktu socjalnego, powinien by¢é on
zawierany przede wszystkim w tych sytuacjach, w ktorych istnieje mozliwosc
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podjecia przez osobe lub rodzine dziatan zmierzajgcych do przezwyciezenia
problemow i wyjscia z trudnej sytuacji zyciowej (np. bezrobocie, bezradnos¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, alkoholizm, narkomania).

Pracownicy socjalni w 2017 roku zawarli 115 kontraktéw, z czego:

e zrealizowanych zostato 68 kontraktow;

e 26 kontraktow jest w trakcie realizacji;

e 21 kontraktow zostato zerwanych przez klientow.
Kontrakty zawierane byty gtéwnie z osobami bezrobotnymi i osobami
niezaradnymi zyciowo, dotyczyty:

e podjecia leczenia odwykowego — 14
uporzgdkowania mieszkania — 1
ztozenia wniosku o dodatek mieszkaniowy — 2
ztozenia wniosku o przydziat lokalu — 17
zarejestrowania w Powiatowym Urzedzie Pracy — 9
aktywnego poszukiwania pracy — 40
wspotpracy z asystentem rodziny — 19
pozostate — 13
Ponadto w ciggu catego roku terenowi pracownicy socjalni Osrodka

dokonali 19.021 wizyt w srodowiskach oraz udzielili 392 srodowiskom pomocy
wylgcznie w postaci pracy socjalne;.

9. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za
pobyt mieszkanca gminy w tym domu

W mys$| obowigzujgcej ustawy o pomocy spotecznej do obowigzkowych

zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej nalezy miedzy innymi
kierowanie osob do domow pomocy spotecznej, a takze ponoszenie przez
gmine czesciowej odpfatnosci za ich pobyt w tego typu placéwkach.
Do ponoszenia odptatnosci za pobyt w dps zobowigzanymi sg w nastepujgcej
kolejnosci:

e mieszkaniec domu;

e matzonek, zstepni (dzieci, wnuki) przed wstepnymi (rodzice, dziadkowie);

e gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;.

Jezeli dochdd mieszkanca wystarcza na pokrycie catosci optaty za dom pomocy
spotecznej, rodzina i gmina nie ma obowigzku partycypowania w tych kosztach.
Mieszkaniec domu wnosi optate w wysokosci ustalonej do sredniomiesiecznego
kosztu utrzymania w domu pomocy spotecznej, nie wiecej jednak niz 70%
swojego dochodu netto. Zobowigzanymi do ponoszenia odptatnosci w drugiej
kolejnosci sg matzonek, zstepni i wstepni, ktdérzy wnoszg optate w wysokosci
ustalonej w zawartej z nimi umowie. Ustawodawca zastrzegt jednak, ze rodzina
zobowigzana jest do pokrycia odptatnosci, gdy:

1. w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej jej dochdd jest wyzszy niz
300% kryterium dochodowego z ustawy o pomocy spotecznej, tj. wyzszy
od kwoty 1.902 zt netto (300% x 634 zt) miesiecznie.

Ponadto kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze by¢
nizsza niz 300% tego kryterium;

2. w przypadku osoby w rodzinie, posiadany dochdd na osobe jest wyzszy
niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie tj. wyzszy od
kwoty 1.542 zt (300% x 514 zt) miesiecznie.
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W ostatniej kolejnosci zobowigzang do odptatnosci za pobyt w dps jest
gmina kierujgca osobe do domu pomocy spotecznej. Gmina wnosi optate
w wysokosci réznicy miedzy Ssrednim miesiecznym kosztem utrzymania
w domu pomocy spotecznej a optatami wnoszonymi przez mieszkanca i jego
rodzine. Gmina zostata réwniez obcigzona obowigzkiem wnoszenia opfaty
za pobyt w domu pomocy spofecznej w przypadku niewywigzywania sie
z odptatnosci mieszkanca lub cztonkdéw jego rodziny. Gminie przystuguje
w tym przypadku prawo dochodzenia zwrotu poniesionych na ten cel
wydatkow.

W 2017 roku gmina wydatkowata kwote 6.484.407,27 zt na optacenie

pobytu 281 oséb w domach pomocy spotecznej.

10. Zasitki state
Zgodnie z art. 37 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staty przystuguje:
e petnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest
nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej
— 634 zt;
e petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod, jak
rowniez dochod na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie — 514 zt.
Zasitek staty stanowi uzupetnienie dochodu tych osob do kryterium
dochodowego przy czym wysokos¢ zasitku statego nie moze by¢ wyzsza niz
604 zt i nizsza niz 30 zt.
W 2017 roku Os$rodek objat tg formg pomocy 708 oséb na tgczng kwote
3.282.004,28 zt, a srednia wysokos¢ zasitku wyniosta 475,24 zt.

11. Optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne

Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla os6b nieobjetych
obowigzkiem ubezpieczenia O$rodek realizuje na podstawie ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 roku o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych.

Swiadczeniem tym objete byly osoby korzystajgce z zasitkdw statych,
specjalnych zasitkow opiekunczych, swiadczen pielegnacyjnych nieposiadajgce
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.

W 2017 roku sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosita 9% od
wysokosci  otrzymywanego $wiadczenia. Osrodek opfacit skladki na
ubezpieczenie zdrowotne na kwote 468.551,21 zt dla 819 osb6b, w tym dla:

e 631 0sOb pobierajgcych zasitek staty na kwote 273.933,77 zi,
e 138 o0sOb pobierajgcych $Swiadczenie pielegnacyjpe na  kwote

174.587,04 zt,

e 34 o0sOb pobierajgcych specjalny zasitek opiekunczy na kwote

12.402,00 zi,

e 16 0sOb pobierajgcych zasitek dla opiekunéw na kwote 7.628,40 zt.
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12. Osrodki Wsparcia — (udzielanie schronienia)

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy o pomocy spotecznej do zadan
wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy miedzy innymi
udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym. W 2017 roku Osrodek wydatkowat kwote
w wysokosci 509,84 zt na pokrycie kosztow pobytu jednej matki z dzie¢mi
w osrodku wsparcia — Domu Samotnej Matki w todzi (czas pobytu — 27.09.-
02.10.2017).

V. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej
wynikajacych z rozeznanych potrzeb

1. Przeciwdziatanie alkoholizmowi i przemocy w rodzinie ze szczegoélnym
uwzglednieniem przemocy wobec dzieci.

Obowigzek przeciwdziatania przemocy w rodzinie, szczegdlnie w rodzinie
z problemem alkoholowym, spoczywa na samorzgdach lokalnych.

W zwigzku z powyzszym pracownicy socjalni Osrodka systematycznie
podnosili swoje kompetencje i umiejetnosci w zakresie rozpoznawania
przemocy domowej i pomocy ofiarom przemocy poprzez uczestnictwo
w réznego rodzaju szkoleniach.

W celu zwiekszenia efektywnosci pracy i jej usystematyzowania
funkcjonowaty w Osrodku procedury monitorowania i wspierania rodzin
problemowych. Zgodnie z nimi pracownik socjalny po ustaleniu - w trakcie
wywiadu srodowiskowego - sytuacji rodziny, mogt podjg¢ nastepujgce dziatania:
wprowadzi¢ do pracy z rodzing asystenta; przeprowadzic rozmowy
z pedagogiem szkolnym, zgtosi¢ sprawy pielegniarce srodowiskowej lub
lekarzowi pierwszego kontaktu, wystgpi¢ do sgdu w sprawie wydania zarzgdzen
opiekunczych nad dzieémi. Ponadto pracownik byt w statym kontakcie
z rodzing, a w przypadku stwierdzenia niewtasciwego wykonywania
obowigzkdéw opiekunczych uruchamia procedury w celu pilnego umieszczenia
dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej. Podczas pobytu dziecka
w placoéwce pracownik socjalny pracowat z rodzing w celu ewentualnego
powrotu dzieci do domu rodzinnego, a w przypadku powrotu dziecka w dalszym
ciggu sprawuje nadzoér nad funkcjonowaniem rodziny. Dodatkowo angazuje
rowniez do wspotpracy z rodzing — kuratora sgdowego, dzielnicowego,
pedagoga szkolnego jak réwniez uczula sagsiadow, aby w przypadku
niepokojacych sytuacji natychmiast informowa¢ MOPR, ewentualnie policje.

W 2017 roku Os$rodek skierowat do sgdu 18 spraw o wglagd w sytuacje

dzieci i podjecie stosownych dziatan w zakresie ewentualnego wydania
zarzgdzen opiekunczych nad dzie¢mi. Pracownicy socjalni 38 oséb skierowali
do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. Do Prokuratury
Rejonowej i Komendy Miejskiej Policji skierowano 15 spraw.
Ofiarom przemocy domowej udzielana byta natychmiastowa, specjalistyczna
pomoc psychologiczna, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwo socjalne lub
prawne. Powyzsza pomoc swiadczona byta w Osrodku Interwencji Kryzysowej
dziatajgcym przy Osrodku. W sytuacjach uzasadnionych udzielane byto
wsparcie w postaci schronienia dla ofiar przemocy.
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Niezmiernie istotna byta wspétpraca i przeptyw informacji pomiedzy
roznymi instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie pomaganiem ofiarom
przemocy domowej. Pracownicy socjalni systematycznie wspétpracowali
z policja, strazg miejskg, pedagogami szkolnymi, kuratorami sgdowymi,
lekarzami oraz pielegniarkami srodowiskowymi.

Osrodek podjat dziatania w celu rozszerzenia dziatalno$ci Osrodka
Interwencji Kryzysowej poprzez aktywne witgczenie sie do akcji organizowanej
przez Ministerstwo Sprawiedliwosci pod nazwg ,Tydzien Pomocy Ofiarom
Przestepstw”.

1.1. Realizacja programu ,,Kalejdoskop Radosci”

W 2017 roku Osrodek zrealizowat program wspoffinansowany ze
srodkéw Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej pod nazwa
,Kalejdoskop Radosci” w ramach programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Wydatki poniesione na ten cel wyniosty 53.956,09 zt (w tym:
42.606,60 zt - dotacji celowa; 11.349,49 zt — srodki wtasne).

1.2. Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie

Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
zostat powotany Uchwatg Rady Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
27 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania
cztonkdw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz szczegotowych warunkéw jego funkcjonowania oraz
Zarzgdzeniem Nr 355 Prezydenta Miasta Piotrkowa Trybunalskiego z dnia
12 sierpnia 2011 r. W sktad Zespotu weszto 18 osdb, przedstawicieli jednostek
organizacji pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania  problemow
alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia, wymiaru sprawiedliwosci,
organizacji pozarzgdowych.

Osrodek zgodnie z art. 9 a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie zapewniat obstuge organizacyjno —
techniczng powotanego Zespotu. Trzech starszych specjalistow pracy socjalnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie petnito funkcje Przewodniczgcego,
Sekretarza Zespotu i Cztonka Zespotu.

Gtéwnym zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego byto integrowanie
i koordynowanie dziatan podmiotdw oraz specjalistbw w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegolnosci przez:

e diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

e podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocag
w rodzinie majgcych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,

¢ inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemocag
w rodzinie,

e rozpowszechnianie informacji o0  instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielania pomocy w S$rodowisku lokalnym,
inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za 2017 rok




Ponadto jednym z zadan Zespotu byto tworzenie grup roboczych.
W sktad tych grup weszli m.in. pracownicy socjalni, ktoérzy wspdlnie
z przedstawicielami innych instytucji podejmowali dziatania zmierzajgce do
rozwigzywania problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie.

W 2017 roku pracownicy socjalni wchodzili w sktad 244 grup roboczych
oraz uczestniczyli w 1.086 spotkaniach tych grup. W 2017 roku do
Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 316 Niebieskich Kart.
Na tej podstawie grupy robocze opracowaty i realizowaty indywidualne plany
pomocy dla kazdej rodziny, inicjowaty dziatania w stosunku do o0so6b
stosujgcych przemoc oraz monitorowaty sytuacje w tych rodzinach.
Ponadto na przetomie catego roku Zespot Interdyscyplinarny byt organizatorem
wielu szkolen m.in. dot.: ,Profilaktyki przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w perspektywie Zespotu Interdyscyplinarnego”; ,Mozliwosci
rozwigzan sytuacji trudnych i skomplikowanych w pracach grup roboczych”;
,Motywowania do leczenia odwykowego”; ,Odebrania dziecka z rodziny
W zwigzku z przemocg w rodzinie”. Zespdt byt rowniez organizatorem
konferencji pt.. ,Przemoc oznakg stabosci”, ktorej celem byto zwrdcenie uwagi
mieszkancow miasta na problem przemocy w rodzinie, a takze zwiekszenie
skutecznosci dziatan na rzecz przeciwdziatania temu zjawisku. W trakcie
konferencji poruszono kwestie m.in. genezy zjawiska przemocy, identyfikacji,
czynnikow ryzyka, przeciwdziatania przemocy, psychospotecznych aspektow
przemocy, sytuacji sprawcéw przemocy w polskim systemie wieziennictwa oraz
przedstawiono dotychczasowe dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Koszty funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego w 2017 roku
wyniosty 11.913,36 zi.

1.3 Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego

W strukturze Os$rodka funkcjonuje Osrodek Interwencji Kryzysowej, ktéry
udziela szybkiej i profesjonalnej pomocy w postaci porad prawnych,
psychologicznych i pedagogicznych osobom znajdujgcym sie w rdéznego
rodzaju sytuacjach kryzysowych i zmagajgcych sie z problemami w rodzinie.
Pomoc jest skierowana do oséb dorostych, jak rowniez i dzieci.

Najczesciej zgtaszanymi problemami przez klientow byty sprawy
zwigzane z alkoholizmem i przemocg, konfliktami rodzinnymi, rozwodem
i alimentami, prawem lokalowym i prawem pracy oraz potrzebg wsparcia
psychologicznego. Czesto te kryzysowe sytuacje wynikaty ze zmiany sytuacji
rodzinnej po utracie pracy czy utracie bliskiej osoby. Zmiana sytuacji finansowej
rodziny powodowata agresje u dorostych i problemy wychowawcze z dzie¢mi.

W 2017 roku w Osrodku Interwencji Kryzysowej udzielono
profesjonalnej pomocy w postaci 502 porad specjalistow, w tym: psycholog
(165), pedagog (54), prawnik (264) i socjoterapeuta (19).

Na utrzymanie i funkcjonowanie Osrodka Interwencji Kryzysowej
w 2017 roku Osrodek wykorzystat srodki finansowe w wysokos$ci 51.701,77 zt.
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2. Praca z osobami bezrobotnymi, diugotrwale korzystajacymi ze
swiadczen pomocy spotecznej.

2.1 Aktywizacja osoéb bezrobotnych

W pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi za cel stawia sie
aktywizowanie osob bezrobotnych na lokalnym rynku pracy. Dazy sie do
wspierania wyzej wspomnianych osob aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu, udzielania zindywidualizowanej pomocy w celu zwiekszenia
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

W 2017 r. na rzecz osOb bezrobotnych korzystajgcych z pomocy

Osrodka prowadzone byly dziatania obejmujgce m.in.:

— rekrutacja osob do projektow:

» "Recepta na lepszg przysztos¢” — 27 osbéb,
» ,Krok do samodzielnosci” — 20 osob,
» ,Fabryka szans” - 14 oséb;

— przekazywanie informacji o ofertach pracy, kursach, szkoleniach,
prowadzonych przez Powiatowy Urzgd Pracy, Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej, agencje pracy tymczasowej;

— rekrutacja oso6b do projektu realizowanego przez PUP, skierowanego do
os6b mtodych, w wieku 18 — 29 lat, tzw. Mtodziezy NEET, ktora nie uczy sie,
nie pracuje i nie ksztatci sie oraz os6b w wieku po 29 roku zycia,
pozostajgcych bez pracy — tgcznie zgtoszono 12 osob;

— uczestnictwo w Targach Pracy i Edukacji; rozpropagowanie informaciji
dotyczacych przedmiotowych tragéw oraz pozyskanych na nich ofertach
pracy;

— skierowanie 5 oso6b bezrobotnych do Agencji Ustug Oswiatowych ,,OLIMP”
celem uczestnictwa w kursach zawodowych: magazynier, przedstawiciel
handlowy, prawo jazdy.

Ponadto Osrodek podejmowat wspétprace z instytucjami rynku pracy, na

rzecz osob bezrobotnych korzystajgcych z pomocy Osrodka, {j:

— Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Piotrkowie Trybunalskim;
pracownicy socjalni przekazali informacje o projekcie ,Nowe kwalifikacje —
nowa praca”, w ramach ktérego uczestnicy mieli zapewnione szkolenia,
staze zawodowe i stypendia - dokonano rekrutacji i zgtoszono do projektu 10
0sob;

— we wspoétpracy z Job Impulse Polska Sp. z 0.0. w dniu 23 marca 2017 r,
Osrodek zorganizowat gietde pracy; w spotkaniu udziat wzieto 28 oséb
bezrobotnych, zgtoszonych przez pracownikéw socjalnych Osrodka;

— w ramach wspotpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w todzi - Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowe] (CliPKZ) w Piotrkowie
Trybunalskim, pracownicy socjalni informowali osoby bezrobotne,
korzystajgce z pomocy finansowej Osrodka, o prowadzonych warsztatach,
kursach, zajeciach  warsztatowych, organizowanym poradnictwie
psychospotecznym i zawodowym; dokonano rekrutacji 106 o0so6b
do uczestnictwa w zajeciach, np.: ,Metody poszukiwania pracy”, ,Badanie
predyspozycji zawodowych i osobowosciowych”;

— nawigzano wspoétprace z Krajowym Centrum Pracy - Punkt Obstugi Osoéb
Bezrobotnych, w celu aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych.
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W  ramach wspétpracy kierowano osoby do Agencji Pracy ,Balans”,
informowano o ofertach pracy w roznych firmach — 36 o0s6b podjeto
zatrudnienie.

W ramach przeciwdziatania dtugotrwatemu bezrobociu i aktywizacji osob
bezrobotnych na szkolenia, kursy i zajecia warsztatowe skierowano 217 osob.

VI. Zadania zlecone miasta Piotrkow Trybunalski

Zgodnie z art. 18 ustawy o pomocy spotecznej do zadanh zleconych
z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez gmine nalezy m.in.:
1. organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych
W miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
2. przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleskg zywiotowg lub ekologiczng;
3. wyptacanie wynagrodzen za sprawowanie opieki.

Z powyzszych zadan Os$rodek w 2017 r. zrealizowat:

1. Organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustuqg opiekuniczych
w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg dostosowane do szczegdlnych
potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia Iub niepetnosprawnosci
i Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Mogg one
polegaé na: usprawnianiu do funkcjonowania w spotecznosci lokalnej,
pielegnacji, rehabilitacji fizycznej, terapii psychologicznej i pedagogicznej,
wsparciu edukacyjnym, pomocy mieszkaniowej.

Zakres ustug jest ustalany w trakcie przeprowadzania wywiadu
srodowiskowego przez pracownika socjalnego. Zlecenie na wykonywanie w/w
ustug jest potwierdzone zaswiadczeniem wydanym przez lekarza specjaliste.
Pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych przyznawana jest
decyzjg administracyjng.

W 2017 roku specjalistyczne ustugi opiekuncze byly wykonywane przez
opiekunki zatrudnione w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej w Piotrkowie
Trybunalskim ul. Wojska Polskiego 127. Odptatnos¢ za specjalistyczne ustugi
opiekuncze realizowana jest przez gmine na podstawie Rozporzgdzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi sg swiadczone bezptatnie lub za
czesciowg lub catkowitg odptatnoscig swiadczeniobiorcow w zaleznosci od ich
sytuacji materialnej i zdrowotne;.

W 2017 roku specjalistycznymi ustugami opiekunczymi objeto
19 oséb (w tym: dla 13 oséb dorostych koszt ustugi stanowit kwote
21,88 zl); dla jednej osoby dorostej (rehabilitacja fizyczna) koszt wyniost
40 =z, oraz 5 dzieci objetych zostalo =zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi i rehabilitacyjnymi. Koszt ustugi ksztaltowat sie od 45 zt
do 80 zt za godzine.
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2. Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki
przyznane przez sad
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki przystuguje opiekunowi
prawnemu osoby matoletniej lub ubezwtasnowolnionej. Opiekun prawny musi
wystgpi¢ do sadu opiekunczego o przyznanie takiego wynagrodzenia.
Swiadczenie to moze byé przyznane okresowo albo jednorazowo, gdy opieka
ustaje lub opiekun zostaje z niej zwolniony. W obydwu sytuacjach sgad uznaje,
czy przystuguje mu wynagrodzenie, ustala jego wysokosc i na tej podstawie
wydaje postanowienie. Swiadczenie w pierwszej kolejnosci wyptacane jest
z dochodow lub majatku osoby, nad ktorg jest sprawowana opieka. Jezeli nie
jest to mozliwe, wynagrodzenie wyptaca osrodek pomocy spoteczne,j.
Udzielenie Swiadczenia w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie
wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania
decyzji administracyjne;.
W zwigzku z powyzszym Osrodek w 2017 roku poniést wydatki wraz
z kosztami obstugi na realizacje powyzszego zadania w kwocie 100.329,62 zt
(w tym: wynagrodzenia 98.846,92 2z, koszty obstugi 1.482,70 zi).
Wynagrodzenie wyptacono dla 22 opiekunéw (305 swiadczen).

3. Swiadczenie pieniezne przeznaczone na czes$ciowe pokrycie kosztow
zagospodarowania i biezagceqo utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej
posiadaczowi Karty Polaka

Nowelizacja ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka rozdziat
2a, dotyczgcy Swiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka
osiedlajgcych sie w Polsce przewidziat mozliwos¢é przyznawania wskazanym
osobom swiadczenia pienieznego na okres do 9 miesiecy, przeznaczonego na
czesciowe pokrycie kosztdw zagospodarowania i biezgcego utrzymania
w Polsce. W okresie pierwszych trzech miesiecy swiadczenie ustalane bedzie
w kwocie stanowigcej réwnowartos¢ 50% najnizszego ustawowego
wynagrodzenia za prace, natomiast w okresie kolejnych szesciu miesiecy - 60%
wskazanej kwoty.

W 2017 roku Osrodek przeznaczyt srodki w wysokosci 22.800,00 zt na
czesciowe pokrycie kosztdw zagospodarowania i biezgcego utrzymania
w Rzeczypospolitej Polskiej posiadaczy Karty Polaka tj. 3 rodziny (w tym
5 osadb).

VIl. Zadania z zakresu wspierania rodziny

1. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny

Podstawowym narzedziem dziatania systemu wspierania rodziny jest
praca z rodzing. Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzine
pierwszych trudno$ci oraz niezbedna wéwczas, gdy w rodzinie ma miejsce
powazny kryzys - zagrazajgcy dobru dziecka. Rodzina w wyniku podjetej z nig
pracy, powinna osiggng¢ zdolnos¢ prawidtowego funkcjonowania na tyle, aby
bezpieczenstwo dzieci nie byto zagrozone.
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Wsparcie rodziny w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu prowadzone
byto w nastepujgcej formie:

[ Wsparcie rodziny w opiece i wychowaniu }

[ Ustugi asystenta rodziny . Placowki wsparcia dziennego

. é asystentow L 9 placowek (300 miejsc )
1352 wizyty (59 rodzin, w tym 110 dziegi

Zrédio: dane MOPR — opracowanie wiasne

1.1. Asystenci

W okresie sprawozdawczym obejmujgcym rok 2017 w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim zatrudnionych byto czterech
asystentow rodziny, ktérzy objeli wsparciem 59 rodzin (w tym 110 dzieci)
przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Z siedmioma rodzinami praca zostata zakonczona, w wyniku aktywnej
wspotpracy rodziny z asystentem; plany pracy w catosci zostaty zrealizowane,
arodziny zwiekszyly swoje umiejetnosci w zakresie opiekunczo -
wychowawczym i usamodzielnity sie. Z szescioma rodzinami praca zostata
zakonczona ze wzgledu na zaprzestanie wspétpracy przez rodzine, za$
z dwoma rodzinami ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania. Natomiast
siedem rodzin nie wykazywato checi zmiany wiasnej sytuacji zyciowe;.
Srodowiska rodzinne w okresie styczen — grudzien 2017 r. wizytowane byty
1352 razy.

W celu uzyskania informacji na temat rodziny asystenci podejmowali
wspoétprace z takimi instytucjami jak: Sad Rejonowy (72 informacje),
przychodnie lekarskie (66 informacji), przedszkola (34 informacje), szkoty
(70 informaciji) oraz swietlice Srodowiskowe (5 informaciji). Ponadto dzieki Scistej
wspotpracy z Zespotem Pomocy Srodowiskom Rodzinnym mozliwe byto
szybkie reagowanie na sytuacje kryzysowe i podejmowanie dziatan majgcych
na celu ich rozwigzanie.

W siedzibie Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie asystenci udzielili réznego rodzaju porad 32 osobom
wymagajgcym pomocy i wsparcia. Praca asystentow opierata sie na
opracowanych planach pracy z rodzing (68 planéw pracy). Sporzgdzono
98 sprawozdan z pracy z rodzing i 38 pism do Sgdu Rejonowego w Piotrkowie
Trybunalskim na temat funkcjonowania rodziny przezywajgcej trudnosci.
Asystenci wspétpracowali z 9 rodzinami, gdzie wystepowato zjawisko
przemocy. Odbyto sie 11 Zespotdéw do Spraw Oceny Sytuacji Rodzin Objetych
Wsparciem Asystenta Rodziny, na ktdrych dokonano okresowej oceny sytuaciji
35 rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych.
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Podczas pracy z rodzinami asystenci wiele czasu poswiecali
szczegolnie dzieciom, pomagali im w uzupetnieniu zalegtosci edukacyjnych
oraz uczyli jak spedzaC czas wolny. W pracy z osobami dorostymi
koncentrowali sie na ksztattowaniu umiejetnosci opiekunnczo - wychowawczych.
Poprzez zabawe, oraz wspdlne organizowanie czasu rodzice mieli mozliwosc¢
obserwacji i nauki jak aktywnie spedzac czas z dzieémi i nawigzywac z nimi
pozytywne relacje. Rodziny objete wsparciem asystentéw rodziny nabywaty
umiejetnosci radzenia sobie ztrudnosciami dnia codziennego poprzez
budowanie systemu warto$ci oraz wzrost samoakceptacji. Praca z rodzinami
ukierunkowana byta réwniez na zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju.
W tym celu rodzice nabywali wiedze 2z =zakresu rozwoju dzieci na
poszczegoblnych etapach ich zycia oraz zdobywali umiejetnosci dotyczace
okreslania potrzeb dzieci.

W rodzinach objetych wsparciem asystentéw wprowadzano podstawowe
nawyki higieniczne. Zwracano uwage na zbilansowane Zzywienie cztonkow
rodziny, czego skutkiem bylo wprowadzenie do diety (szczegolnie dzieci)
petnowartosciowych produktéw, ograniczajgc jednoczesnie nieracjonalny zakup
stodyczy i produktéw matowartosciowych. Rodziny chetnie korzystaty rowniez
z porad kulinarnych asystentéw. Wiele czasu asystenci poswiecili na
uswiadomienie rodzicom koniecznosci korzystania z podstawowej opieki
medycznej szczegoblnie w przypadku dzieci. Efektem tej pracy jest zwiekszenie
kompetencji w zakresie dbania o zdrowie dzieci. Rodziny zaczety korzystaé
z porad roznych specjalistow, co umozliwito zdiagnozowanie przyczyn
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu dziecka. Praca asystentow skoncentrowana
byta réwniez na motywowaniu rodzin do korzystania z konsultacji
psychologicznych, psychiatrycznych oraz pomocy pedagoga. Z tej formy
pomocy skorzystato 14 oséb z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny.

W rodzinach z problemem alkoholowym koncentrowano sie
na motywowaniu do zachowania abstynencji. Osiem o0s6b podjeto terapie
leczenia uzaleznienia od alkoholu. Przeprowadzone zostaty mini wykfady
na temat szkodliwosci alkoholu oraz skutkow jego spozywania. Zwiekszyta sie
Swiadomos¢ osdb zamieszkujgcych z uzaleznionym partnerem.

Z mtodziezg przeprowadzane byty rozmowy na temat zapobiegania
czynnikom sprzyjajgcym powstawaniu patologii. W tym zakresie w/w zostali
uswiadomieni w kwestii zagrozen wspoétczesnego swiata. Ponadto dostarczona
zostata im wiedza na temat zagrozehn tkwigcych w sSrodowisku lokalnym
tj. skutkédw palenia nikotyny, spozywania alkoholu, oraz zazywania réznego
rodzaju srodkéw psychoaktywnych.

Rodziny poprzez przedstawianie ofert pracy, oraz pomoc
w prawidtowym przygotowaniu dokumentow aplikacyjnych wspierane byly
rowniez w aktywnym poszukiwaniu pracy. Osiemnastu osobom udato sie
uzyskac zatrudnienie.

Asystenci prowadzili réwniez prace pod katem wdrazania zasad
prowadzenia gospodarstwa domowego i dbania o porzadek w mieszkaniu.
W tym zakresie widoczne sg bardzo pozytywne zmiany.

Nadzorem asystentow objety zostat budzet domowy rodzin, ktére nie
potrafity gospodarowaé srodkami finansowymi. Osiem rodzin zwiekszyto swoje
kompetencje pod wzgledem wtasciwego doboru artykutow spozywczych.
Zastosowaly sie takze do udzielanych wskazdéwek i porad w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego. W 4 rodzinach, z pomocg asystenta,
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zostaty ztozone wnioski 0 zasgdzenie alimentow na rzecz matoletnich dzieci.
W 3 rodzinach wystgpiono z pozwami o rozwod.

Asystenci podnosili swoje kwalifikacje miedzy innymi poprzez udziat
w cyklicznych spotkaniach z pracownikami socjalnymi w ramach tzw. Zespotow
ds. Oceny Sytuacji Rodzin Objetych Wsparciem Asystenta Rodziny, na ktérych
omawiano efekty pracy z rodzing oraz ustalano dalszy plan dziatan na rzecz
rodziny. Asystenci brali rowniez udziat w réznego rodzaju szkoleniach
I konferencjach.

1.2. Pomoc w opiece i wychowaniu

W celu wsparcia rodziny dzieci obejmowane byly opiekg i wychowaniem
w placowce wsparcia dziennego. Placoéwki prowadzity zajecia opiekunczo -
wychowawcze w ramach matych grup dobranych pod wzgledem wieku
i rozwoju. Dzieci korzystaty z zaje¢ o charakterze profilaktycznym, kulturalnym,
rekreacyjnym, sportowym oraz mogty uzyska¢ pomoc dydaktyczng. Ponadto
placowki te organizowaty zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,
kompensacyjne oraz logopedyczne. Mozliwo$¢ zapisania dziecka do placowki
miat kazdy rodzic/opiekun prawny dziecka, ktéry potrzebowat wsparcia
w procesie wychowania swego dziecka oraz byt gotéw podjaé wspodtprace
z pracownikami placowek na rzecz poprawy sytuacji dziecka i swojej rodziny.

Na terenie Miasta Piotrkéw Trybunalski funkcjonuje 9 placowek wsparcia
dziennego, w tym piec placéwek prowadzonych przez inny podmiot niz gmina.
Placowki wsparcia dziennego w 2017 r. dysponowaty tgcznie 300 miejscami dla
dzieci i mtodziezy w wieku 5 — 16 lat.

Powyzsze obrazuje tabela 1.

Lp. Nazwa placowki Adres Liczba miejsc
1. Srodowiskowa Swietlica ul. Norwida 4 120
Socjoterapeutyczna ,Bartek”
2. Srodowiskowa Swietlica ul. Wojska Polskiego 54
Socjoterapeutyczna ,Bartek”;
oddziat ,Promyk”
3. Srodowiskowa Swietlica ul. Broniewskiego 5
Socjoterapeutyczna ,Bartek”;
oddziat ,, Tecza”
4. Srodowiskowa Swietlica ul. Wrzosowa 8
Socjoterapeutyczna ,Bartek”;
oddziat ,Wierzeje”
5. Oratorium Sw. Antoniego przy Klasztorze ul. Stowackiego 2 80
O. o. Bernardynéw

6. Zgromadzenie Corek Maryi u. Armii Krajowej 19 25
Wspotzatozycielki (Siostry Salezjanki)

7. Swietlica $rodowiskowa BIEDRONKA ul. Poprzeczna 5a m. 11 15

8. Swietlica $rodowiskowa STAROWKA ul. Zamurowa 10 30

9. Swietlica $rodowiskowa STOKROTKA ul. Wronia 55/59 30
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Na terenie miasta funkcjonuje rowniez 5 ztobkéw ( w tym Miejski Ztobek
Dzienny) i trzy klubiki dzieciece. Powyzsze odzwierciedla tabela 2.

Lp. Nazwa Placowki Adres Liczba

uczeszczajacych dzieci

1. Miejski Ztobek Dzienny Belzacka 97 E 165
2. Klubik Dzieciecy Okruszek Podmiejska 17/19 35
3. Ztobek Villa Bambini Pijarska 7 24
4. Klub Dziecigcy Magdalena Jakubiak Dmowskiego 38D 86
5. Klub Dzieciecy Ready Steady Go 1-go Maja 18 A 47
6. Ztobek Raj Malucha Pétnocna 2 43
7. Niepubliczny Ztobek SIMARE Narutowicza 23 15
8. Niepubliczny Ztobek ,, Szkrab” Wolborska 48 14

1.3. Realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

W zwigzku z wejsciem w zycie od 1 stycznia 2017 r. ustawy z dnia
4 listopada 2016 roku o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin , Za zyciem”, zwanej
dalej , Za zyciem” poszerzyt sie obszar dziatan asystenta rodziny poprzez
przypisanie mu funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia ( poradnictwa )
dla kobiet w cigzy i ich rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w cigzy
powiktanej, kobiet w sytuacji niepowodzen potozniczych oraz wsparcia rodzin
dzieci, u ktérych zdiagnozowano cigezkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajgcg ich zyciu, ktéra powstata w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Ponadto do dziatah asystenta
nalezata wspotpraca zinnymi stuzbami z réznych systeméw w tym
z podmiotami udzielajgcymi swiadczen zdrowotnych, pracujgcymi na rzecz
kobiet w cigzy i jej rodziny.

Na terenie Piotrkowa Trybunalskiego w 2017 roku wsparciem w obszarze
powyzszej ustawy objete byty 3 rodziny. Asystenci rodziny koordynowali
leczenie dzieci poprzez: pomoc w wyznaczaniu termindw wizyt lekarskich
poprzez wizyty w poradniach i kontakt telefoniczny (84), wspodlne wizyty
lekarskie (11), pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (31), pomoc
w uzyskaniu ustug opiekunczych i rehabilitacyjnych dla dzieci (24), udzielanie
informacji w zakresie rozwigzan wspierajgcych rodziny i kobiety w cigzy,
przezwyciezanie trudnosci w pielegnacji dziecka, wsparcie psychologiczne.

W lipcu 2017 r. rozpoczeta sie akcja promocyjna ustawy , Za zyciem” na
terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego. W okresie od 17.07.2017 r. do
31.07.2017 r. zostaty zaprojektowane i rozkolportowane plakaty do jednostek
pomocowych, urzeddéw i innych instytucji zwigzanych zakresowo z ustawg.

1.4. Inne formy wsparcia rodziny

Od 01.08.2017 r. Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka w Piotrkowie
Trybunalskim rozszerzytlo oferte pomocowg dla osob objetych wsparciem
asystenta rodziny poprzez wsparcie psychologiczne.

Podczas pracy w srodowiskach, asystenci rodziny informowali o mozliwosci
skorzystania z tej formy pomocy.
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Ponadto rodziny miaty mozliwoS¢ osobistego poznania psychologa podczas
jego wizyt w srodowiskach wspolnie z asystentem rodziny oraz podjecia decyzji
0 rozpoczeciu korzystania z powyzszego wsparcia.

W okresie od 01.08.2017 r. do 31.12.2017 r. psycholog dziatajgcy
w ramach Centrum objgt pomocg psychologiczng 22 osoby, w tym 16 oséb
dorostych i 6 dzieci. W w/w okresie udzielit 75 porad, w tym 26 na terenie
Centrum oraz 49 w miejscu zamieszkania podopiecznych.

Od grudnia 2017 r. asystenci rodziny wraz z psychologiem utworzyli
grupe wsparcia dla rodzin wspétpracujgcych z asystentami rodziny. Pierwsze
spotkanie odbyto sie w dniu 19.12.2017 r. w Centrum Wsparcia Rodziny
i Dziecka. Tematem przewodnim byt okres sSwigteczny | wspolne
przygotowywanie Swigt Bozego Narodzenia. Podczas spotkania rodzice wraz
z dzie¢mi wspdlnie wykonali bozonarodzeniowe ozdoby choinkowe. Powyzsze
dziatania miaty na celu wzmocnienie wiezi rodzinnych, zaprezentowanie
rodzinom mozliwosci spedzania czasu wolnego, angazowania najmtodszych
w przygotowania przedswigteczne, rozwijanie zdolno$ci plastycznych u dzieci.
W spotkaniu uczestniczyty 3 rodziny w tym 4 dzieci.

Od marca 2017 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Piotrkowie
Trybunalskim utworzona zostata rodzina wspierajgca, ktora objeta wsparciem
jedng rodzine wspotpracujgcag z asystentem rodziny. Rodzina wspierajgca, przy
wspotpracy asystenta rodziny ma za zadanie pomagac rodzinie przezywajgcej
trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa
domowego, ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.
Gtownym zadaniem rodziny wspierajgcej byta pomoc matoletnim dzieciom
w niwelowaniu zalegtosci i trudnosci szkolnych. Ponadto rodzina wspierajgca
udzielata pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego poprzez wspdélne
zakupy, wspolne przygotowywanie positkéw, udzielanie rad i wskazdéwek
w zakresie utrzymywania porzgdku w mieszkaniu i dokonywania biezgcych
napraw w lokalu.

Na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny w 2017 r.

wydatkowano kwote w wysokosci 128.430,84 zt (w tym: 68.618,67 zi
— srodki wtasne; 59.812,17 zt - dotacja).

VIll. Zadania z zakresu systemu pieczy zastepczej

1. Organizator pieczy zastepczej

Wypetnianie przepiséw z zakresu systemu pieczy zastepczej w 2017 r.
jest scisle skorelowane z celem strategicznym i wynikajgcymi z niego celami
szczegotowymi Powiatowego Programu Pieczy Zastepczej na lata 2016 — 2018.
Priorytetowe zadania realizowane sg przez wykwalifikowang kadre specjalistow
w ramach réznorodnych form pomocy - szczegdlnie poprzez konsultacje
i poradnictwo specjalistycznego, terapie i mediacje oraz pomoc prawng
w zakresie prawa rodzinnego. Realizacja powyzszego przedstawiajg sie
nastepujgco:
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Podejmowanie dzialan propagujacych rodzinng piecze zastepcza

W ramach dziatan propagujgcych rodzinng piecze zastepczag
prowadzona byta kampania reklamujgca rodzicielstwo zastepcze. Na stronie
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim
zamieszczony zostat film promujgcy rodzicielstwo zastepcze. Centrum
Wsparcia Rodziny i Dziecka przekazato szereg informacji na temat pieczy
zastepczej, organizowanych spotkan, wywiadow oraz podejmowanych
inicjatyw, ktore byly systematycznie publikowane na stronie internetowej
Osrodka. W 2017 roku zamieszczono 13 artykutdw. t.gcznie strone internetowg
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie odwiedzito 105.644 osdb.

Kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Piecza zastepcza nad dzieckiem sprawowana jest w ramach form rodzinnych
(rodzina zastepcza, rodzinny dom dziecka) badz instytucjonalnych (placowki
opiekunczo — wychowawcze). Formalnym warunkiem utworzenia rodziny
zastepczej jest spetnienie kryteriow okreslonych ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Uzyskanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego
potwierdza ukonczenie szkolenia, o ktérym mowa w art. 44 wspomnianej
ustawy. Zaswiadczenie wydawane jest w oparciu o opinie dwojakiego rodzaju:
psychologiczng i pedagogiczng. Dokumenty te sporzgdzane sg na podstawie
badan przeprowadzanych (z reguty dwukrotnie) w toku procesu kwalifikacji na
rodzine zastepczg - przed oraz po odbyciu wspomnianego wyzej szkolenia.
Opinia psychologiczna jest waznym narzedziem pozwalajgcym na dokonanie
oceny psychofizycznej ludzi dgzgcych do sprawowania funkcji rodziny
zastepczej. Na jej podstawie mozliwe jest wyeliminowanie kandydatéw, ktorzy
nie dajg gwarancji nalezytego sprawowania pieczy nad dzie¢mi. Celem
wskazanych badan jest przede wszystkim weryfikacja predyspozycji
osobowos$ciowych kandydatow na rodzicéw zastepczych. Mogg one polegac na
poddaniu osoby ubiegajgcej sie o stworzenie rodziny zastepczej testom
kwestionariuszowym, przeprowadzeniu wywiadu klinicznego, obserwaciji,
zastosowaniu  metod  projekcyjnych  oraz indywidualnej diagnozy.
Poznawanie rodziny w perspektywie pedagogicznej jest przede wszystkim
rozpoznaniem jakosci srodowiska wychowawczego, ktore rodzina tworzy.
Rodzina jest powszechnie traktowana jako podstawowy obszar wptywow
oddziatujgcych na rozwaj i funkcjonowanie dziecka. Dziecko w rodzinie uczy sie
podstawowych umiejetnosci zyciowych, ksztattuje swojg osobowosc¢, nabiera
przekonan o swiecie. Tu formutuje sie jego tozsamosé i wzorce zachowan.
Diagnozowanie rodziny jako srodowiska wychowawczego oznacza koniecznos¢
uwzglednienia kilku podstawowych zatozen, ktére odnoszg sie do ogdlnej
perspektywy i sposobu specyfikacji przedmiotu badania. Dlatego tez dokonuje
sie oceny wypetniania przez rodzine wielu funkcji - gtéwnie opiekunczych,
specjalizacyjnych i wychowawczych. Wszystkie one majg bowiem znaczenie
dla proceséw i efektow wychowania.  Zainteresowanie badawcze skierowane
jest na takie elementy rodziny, jak: struktura formalna rodziny, jej struktura
spoteczna i emocjonalna oraz styl iorganizacja zycia. W szczegolnosci
nastepuje tu rozpoznawanie takich cech jak: wuktad rdél i pozycji
w rodzinie, podziat wtadzy, rozktad wzgleddéw, autorytetu, wiezi i relacje miedzy
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cztonkami, rytm i organizacja zycia, aktywnos¢ ogolna rodziny i indywidualnych
jej cztonkow, normy i standardy zachowan uznawanych w rodzinie, sposoby
kontroli norm i wymagan.

Powyzsze zmienne pozwalajg okreslic m.in. motywacje kandydatow do
zatozenia rodziny zastepczej, oczekiwania wzgledem dziecka, relacje z innymi
cztonkami rodziny oraz wtasne doswiadczenia zyciowe, ktére mogg mie¢ wptyw
na proces wychowywania dziecka. Na ich podstawie stawiana jest diagnoza,
dzieki ktorej mozna pozna¢ funkcjonowanie psychospoteczne kandydata,
oceni¢ czy posiada odpowiednie kwalifikacje podmiotowe oraz dokonaé
trafnego doboru rodziny dla konkretnego dziecka. W tym miejscu nalezy
zwréci¢ uwage, iz w strukturze rodzicielstwa zastepczego w Piotrkowie
Trybunalskim dominujgcym typem rodziny zastepczej jest rodzina zastepcza
spokrewniona.

Wykres przedstawia strukture rodzinnej pieczy zastepczej
na terenie Piotrkowa Trybunalskiego

Hrodzinny dom dziecka

1% 1% 2%

Hrodziny specjalistyczne

" rodziny zawodowe
¥ rodziny niezawodowe

¥ rodziny spokrewnione

Zrodto: dane MOPR — opracowanie wiasne

Powyzszy trend znajduje odzwierciedlenie w sposobie kwalifikacji kandydatow
na rodziny zastepcze. W wiekszosci przypadkow kwalifikowanie kandydatow
odbywa sie w ramach wspotpracy z Sgdem Rejonowym, ktéry zwraca sie do
organizatora pieczy zastepczej o nadestanie opinii 0 kandydacie na rodzica
zastepczego. W omawianym okresie sprawozdawczym = sporzgdzono
29 diagnoz pedagogicznych oraz 29 opinii psychologicznych, na podstawie
ktérych sformutowano 25 opinii do sgdu.

Zawieranie umoéw z kandydatami do pelnienia funkcji zawodowej rodziny
zastepczej, zawodowej specjalistycznej rodziny zastepczej oraz
prowadzenia rodzinnych doméw dziecka

W omawianym okresie na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego
funkcjonowaty 2 rodziny zastepcze zawodowe oraz 1 rodzinny dom dziecka.
Na terenie miasta funkcjonujg réwniez dwie rodziny zawodowe specjalistyczne.
Umowy podpisano na okres 4 lat.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za 2017 rok




Prowadzenie rejestru oséb zakwalifikowanych oraz petnigcych funkcje
rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej oraz prowadzacych dom
dziecka

W 2017 roku dwukrotnie aktualizowano rejestr os6b zakwalifikowanych oraz
petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz kandydatéw do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Podnoszenie kompetencji pracownikéow

Specyfika wykonywanej pracy zobowigzuje wszystkich pracownikow do
systematycznego podnoszenia kompetencji zawodowych. Dzieki uczestnictwu
w szkoleniach pracownicy mieli mozliwos¢: zdobycia nowych doswiadczen,
doskonalenia umiejetnosci zawodowych oraz zwiekszenia efektywnosci pracy.
Wysoka jako$¢ merytoryczna szkolen wyzwolita w  pracownikach
innowacyjnos¢, pozwolita wdrazaé praktyczne rozwigzania, jak rowniez data
mozliwos¢  profesjonalnego rozwoju. Dzieki zdobytej wiedzy pracownicy
pogtebili umiejetno$¢ autentycznej otwartosci na drugiego cztowieka oraz
elastycznego podejscia do jednostki. Dodatkowg zaletg byla mozliwosé
rozwiniecia technik komunikacji.

Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac
pod uwage ich potrzeby

Zgodnie z art. 180 pkt. 6 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej ma za zadanie zapewnic
rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka udziat
w szkoleniach. Natomiast rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzgcy
rodzinny dom dziecka sg zobowigzani do systematycznego podnoszenia
swoich kwalifikacji, w szczegolnosci przez udziat w szkoleniach. W zwigzku
z powyzszym 4 rodziny wziety udziat w zjezdzie rodzin zastepczych
i wielodzietnych w  Osrodku Szkoleniowo- Wypoczynkowym  ZHP
,Nadwarcianski Grod” w zwigzku z IX Wojewddzkimi Obchodami Dnia Rodziny.
Jedna osoba to prowadzgca Rodzinny Dom Dziecka, w ktérym przebywa trzech
wychowankow, trzy pozostate to: rodzina zawodowa specjalistyczna w ktorej
przebywa dwdjka dzieci i rodziny spokrewnione w ktorej przebywata tgcznie
trojka dzieci. Zjazd miat charakter integracji srodowiska rodzin zastepczych
i wielodzietnych, ale przede wszystkim zachecat do aktywnego, rodzinnego
spedzania czasu.

W 2017r. rodziny zastepcze uczestniczyly takze w Konferencji
,oystem Pomocy dla Dzieci z FASD - sztuczny problem czy koniecznos¢ ?”
organizowanej 21 listopada 2017 r. w Warszawie. PieC rodzin zastepczych
zdecydowato sie na udziat w ww. wydarzeniu. Kampania miata charakter
edukacyjny i stuzyta uswiadomieniu ztozonosci zaburzen jakie dotykajg dzieci
z FASD oraz ksztatu i mozliwosci stworzenia systemu pomocy dla dzieci.
Efektem uczestnictwa w konferencji byto podnoszenie kwalifikacji rodzicow
zastepczych w zakresie:
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v" mechanizméw komoérkowych i zmian w moézgu w spektrum ptodowych
zaburzen alkoholowych i ich wptywu na funkcjonowanie,

v trudnosci w diagnozowaniu dzieci z FASD,

v' sytuacji rodzinnej i edukacyjnej dzieci z FASD,

v" modeléw pomocy dla dzieci z FASD oraz dobrych praktyk pomocowych.

Integracja srodowiska rodzinnej pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka zamieszkujgcy na
terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego w 2017 r. objeci zostali opiekg
8 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy wyznaczeni zostali przez
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W okresie od stycznia do grudnia
2017 r. wsparciem objeto 121 rodzin z terenu miasta Piotrkowa Trybunalskiego,
w ktorych wychowywane byly matoletnie dzieci oraz 21 rodzin wychowujgcych
jedynie petnoletnich wychowankdéw. Praca koordynatora opierata sie w gtownej
mierze na wspieraniu rodzin podczas wypetniania obowigzkéw opiekunczo-
wychowawczych wobec matoletnich dzieci, ktérych we wszystkich rodzinach
byto tgcznie 142. Dla kazdego dziecka przygotowano i realizowano
indywidualny plan pomocy dziecku. Ponadto wsparciem koordynatora objetych
zostato 41 petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych. Dodatkowo
udzielano indywidualnych porad dotyczacych poszukiwania zatrudnienia,
uzyskania mieszkania socjalnego, jak rowniez motywowano do podjecia dalszej
nauki. Srodowiska rodzinnej pieczy zastepczej wizytowane byly w okresie
sprawozdawczym 1709 razy. Dzieki rozmowom motywujgcym 74 rodziny
zastepcze zadbaty o podtrzymywanie wiezi dzieci z rodzicami biologicznymi.
Praca koordynatorow skierowana byta réwniez na zachecanie rodzicow
zastepczych do konsultacji specjalistycznych (psychologicznych,
pedagogicznych, psychiatrycznych i neurologicznych) dzieci, ktére sprawiajg
problemy wychowawcze. W wyniku tej pracy 22 dzieci zostato
zdiagnozowanych przez specjalistow.

Koordynatorzy w celu monitorowania na biezgco sytuacji szkolnej dzieci
aktywnie wspotpracowali z pedagogami i wychowawcami szkolnymi oraz
przedszkolnymi (402 wizyty). Efektem tej wspotpracy byto zwiekszenie udziatu
dzieci z rodzin zastepczych w zajeciach pozalekcyjnych, wyrbwnawczych oraz
korepetycjach. tagcznie z ww. formy zaje¢ skorzystato 44 dzieci.
Ponadto koordynatorzy wspofpracujg z kuratorami sgdowymi (nadzor
w 19 rodzinach zastepczych) oraz w zaleznosci od potrzeb udzielajg rodzinom
zastepczym wsparcia w siedzibie Centrum (329 wizyt, w tym: pomoc
w przygotowaniu 15 programow usamodzielnienia, 6 modyfikacji programéw
usamodzielnienia oraz 10 skierowan do radcy prawnego).

Poradnictwo specjalistyczne i konsultacje psychologiczno — pedagogiczne
byto realizowane w nastepujgcych obszarach:
v' rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci i miodziezy oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
v pomoc psychologiczna (diagnoza i konsultacje) udzielana osobom
dorostym, dzieciom oraz rodzinom przezywajgcym roznego rodzaju
kryzysy i trudne sytuacje,
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v' diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju

dziecka,

v' okre$lenie form pomocy psychologicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec dziecka
i rodzicow,

v konsultowanie zgtaszanych probleméw i udzielanie wskazoéwek
wychowawczych,

v’ opiniowanie na uzytek witadz wymiaru sprawiedliwos$ci sytuacji rodziny.
W zwigzku z powyzszym w ramach poradnictwa specjalistycznego
udzielono tgcznie 156 porad. Terapig pedagogiczno - psychologiczng objeto
tgcznie 67 rodzin.

Zadania zwigzane z organizowaniem czasowej opieki i wychowania nad
dzieckiem w przypadku niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka realizowato rowniez poprzez
prace administracyjng i prace w terenie, ktéra polegata na:
v przygotowaniu tgcznie 393 decyzji dotyczgcych pomocy finansowej dla
rodzin zastepczych oraz petnoletnich wychowankow rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej;
v’ przeprowadzaniu wywiadéw $rodowiskowych i prowadzeniu pracy
socjalne;j.
Pracownik socjalny wizytowat $rodowiska rodzinne 451 razy
i przeprowadzit tgcznie 112 wywiaddéw srodowiskowych.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, jako organizator rodzinnej pieczy
zastepczej przekazywat do Regionalnego Osrodka Adopcyjnego w todzi Filia
w Piotrkowie Trybunalskim informacje o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawng w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.
W roku 2017 zostato zgtoszonych 23 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej. Osrodek Adopcyjny na posiedzeniach komisji kwalifikacyjnej
omawiat sytuacje zgtoszonych dzieci i w przypadku 9 dzieci podjgt decyzje
0 odstgpieniu od wszczecia procedury kwalifikacyjnej do przysposobienia ze
wzgledu na wystepujgce wiezi emocjonalne dzieci z rodzinami zastepczymi,
w ktérych przebywajg. W przypadku 3 dzieci komisja nie podjeta decyzji
z powodu braku zgody opiekuna prawnego dzieci na przeprowadzenie badan.
W stosunku do 12 zgtoszonych dzieci postepowanie kwalifikacyjne jest w toku.

Jednym =z ustawowych zadah Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej jest zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinny
dom dziecka pomocy i wsparcia w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz
specjalistycznego poradnictwa. W 2017 roku w Centrum Wsparcia Rodziny
i Dziecka realizowany byt projekt grupy wsparcia przeznaczony i dostosowany
do potrzeb rodzicéw zastepczych oraz dzieci umieszonych w rodzinnej pieczy
zastepczej. Gtownymi zatozeniami projektu byta mozliwos¢ zbudowania forum
wymiany doswiadczen, uzyskiwania i dawania wsparcia, czy tez doskonalenia
umiejetnosci wychowawczych. Projekt realizowany byt cyklicznie — raz
w miesigcu, przez koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, zatrudnionych
w Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim.
W omawianiu wybranych zagadniehn wzieli udziat zaproszeni goscie: terapeuta

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za 2017 rok




Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, seksuolog, dietetyk, kosmetyczki,
florystyka oraz specjalista sztuki kulinarnej.

W 2017 roku w grupach wsparcia uczestniczyty rodziny spokrewnione,
niezawodowe, zawodowe oraz prowadzgcy rodzinny dom dziecka.
Przeprowadzono ankiete ewaluacyjng majgca na celu uzyskanie informacji na
temat przebiegu oraz jakosci prowadzonych dziatan w zakresie realizacji
projektu. Celem ankiety byto przede wszystkim poznanie oczekiwan rodzicow
wobec pracownikéw Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka. Drugi cel to
zwiekszenie udziatu rodzicow zastepczych w planowaniu pracy oraz
w dziatalnosci grupy wsparcia, a tym samym wytyczeniem zmian zmierzajgcych
do poprawy jej funkcjonowania. Ankiete przeprowadzono ws$réd rodzicow
zastepczych biorgcych udziat w spotkaniach grupy wsparcia. Kwestionariusz
sktadat sie z czterech pytan dotyczgcych harmonogramu spotkan grupy
wsparcia. Ponadto rodzice =zastepczy mieli mozliwos¢é zaproponowania
interesujgcych ich tematow, ktére wejdg w sktad kolejnego cyklu spotkan grupy
wsparcia.

W miesigcu czerwcu przeprowadzono ankiete ewaluacyjng po spotkaniu
z seksuologiem. Po dokonaniu analizy kwestionariusza ankiety ustalono,
iz spotkanie spetnito oczekiwania rodzicow pod wzgledem wiedzy, ktorg
przekazat specjalista. Uczestnicy zauwazyli potrzebe poszerzenia wiedzy na
tematy poruszone w trakcie spotkania. Az 6 oséb wyrazito che¢ wziecia udziatu
w szkoleniu z zakresu seksuologii. Spos$rod rodzicéw zastepczych 5 osob
chciatoby, aby dzieci umieszczone w pieczy =zastepczej uczestniczyty
w spotkaniu z seksuologiem. Uczestnicy zaproponowali szereg tematéw, ktore
chcieliby omawiac podczas kolejnego cyklu spotkan grup wsparcia.

W  zwigzku z tym, iz =zapewnienie rodzinom zastepczym oraz
prowadzgcym rodzinny dom dziecka wsparcia (w szczegolnosci w ramach grup
wsparcia oraz specjalistycznego poradnictwa) jest jednym z podstawowych
zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, istnieje koniecznos$é
kontynuowania dziatah zmierzajgcych do dalszego funkcjonowania omawianej
formy wsparcia. Dzieki spotkaniom srodowisko rodzin zastepczych ma
mozliwos¢ zintegrowania sie, odreagowania stresow zwigzanych z petnieniem
funkcji rodzica zastepczego, ale przede wszystkim poszerzaniem swojej wiedzy
I umiejetnosci w zakresie wychowywania dzieci.

Grupy wsparcia odgrywajg rowniez istotng role w funkcjonowaniu dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej. Dzieki spotkaniom matoletni
majg mozliwo$¢ wzmocnienia poczucia bliskosci i zaufania, nawigzywania
nowych przyjazni, przetamywania nieSmiatosci. Dzieci nabywajg umiejetnosc
pozytywnego rozwigzywania konfliktdw i wyrazania swoich uczu¢ w sposob
akceptowany spotecznie.

Zaréwno rodzice zastepczy, jak i dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy
wyrazajg che¢ uczestnictwa w kolejnych spotkaniach grupy wsparcia.
Niezbednym jest skonstruowanie kolejnego harmonogramu spotkan grupy
wsparcia, dostosowanego do potrzeb i mozliwosci uczestnikow. Dziatania
pracownikow Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka powinny by¢ jednak
szczegoblnie nakierowane na pozyskanie nowych czionkéw grup wsparcia,
wsroéd nowo ustanowionych rodzicow zastepczych i dostosowanie tematéw
takze do ich potrzeb. Wprowadzono zasade pisemnego informowania
wszystkich rodzin o organizowanych spotkaniach. Réwnorzednym kanatem
informacyjnym byta strona internetowa Osrodka.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za 2017 rok




Wspotpraca koordynatora z asystentem oraz z pracownikiem socjalnym
dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej

Jednym z ustawowych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
realizowanym w 2017 r. bylo objecie rodzin zastepczych oraz rodzinnych
doméw dziecka opiekg koordynatora. Do jego gtdwnych zadan nalezato
przygotowanie we wspotpracy z asystentem planu pomocy dziecku. Plan ten
zawierat dziatania majgce na celu umozliwienie dziecku powrotu do rodziny
naturalnej. W roku 2017 koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli
wsparciem 121 rodzin zastepczych w ktorych przebywato 146 dzieci. Dla
wszystkich dzieci utworzone zostaty plany pomocy. W celu ustalenia stopnia
realizacji planu pomocy organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonywat
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej. Powyzsza ocena
przeprowadzona byta w konsultacji z asystentami rodziny i koordynatorami oraz
z udziatem pracownikéw socjalnych. Jednym z zadan posiedzenia zespotu byto
dokonanie oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
W tym celu koniecznym byto ustalenie aktualnej sytuacji rodzicéw biologicznych
oraz stopnia ich gotowosci do przejecia opieki nad dzie¢mi. Ustalenie
powyzszego byto mozliwe dzieki Scistej wspotpracy z pracownikami socjalnymi.
W roku 2017 odbyto sie 38 zespotow do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej. Sporzadzono 339 sprawozdan
dotyczacych sytuacji dziecka, oraz dokonano 25 ocen rodzin zastepczych.
Wspodtpraca pracownikow socjalnych, asystentéw rodziny i koordynatorow
skupiona byfa na jak najszybszym powrocie dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej do rodziny biologicznej. Dzieki tej wspotpracy mozliwy byt powrét
3 dzieci do rodziny naturalnej.

Dziatania pracownikow Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka nadal bedg
nakierowane na wspotprace z pracownikami socjalnymi celem pozyskiwania
aktualnych informacji dotyczgcych gotowos$ci rodzicow biologicznych do
przyjecia dziecka przebywajgcego w rodzinie zastepczej. Wspodtpraca ta bedzie
opiera¢ sie na podejmowaniu spéjnych dziatah w kierunku powrotu dziecka do
rodziny naturalnej.

Prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych
Piecza zastepcza, w tym instytucjonalna jest sprawowana w przypadku

niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow.
W sytuacji wyczerpania mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej lub
braku mozliwosci umieszczenia dzieci w rodzinie zastepczej, dzieci pozbawione
czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej byty kierowane do placowek
opiekunczo —wychowawczych, prowadzonych przez miasto Piotrkow
Trybunalski. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej instytucjonalna piecza
zastepcza jest sprawowana w formie:

v placéwki opiekunczo-wychowawczej;

v' regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej;

v interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.
W okresie od 1 stycznia — 31 grudnia 2017 r. wydano tgcznie 66 skierowan do
placéwek funkcjonujgcych na terenie miasta. Na dzieA 31 grudnia 2017 r.
w placowkach tych przebywato tgcznie 59 dzieci. Natomiast w okresie od
1 stycznia — 31 grudnia 2017 r. dokonano umieszczenia 22 dzieci,
pochodzgcych z terenu miasta.
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Zaréwno Dom Dziecka, jak réwniez Pogotowie Opiekuncze w Piotrkowie
Trybunalskim w 2017 roku zapewniaty:

v' catlodobowg opieke i wychowanie dzieciom oraz zaspokajaty ich
niezbedne potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe,
zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne,

v dostep do ksztatcenia dostosowany do wieku i mozliwosci rozwojowych
dzieci.

Ponadto:

v’ realizowaty przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan
pomocy dziecku,

v' umozliwiatly kontakt dzieci z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba
ze sad postanowit inaczej,

v' podejmowalty dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,

v obejmowaty dzieci dziataniami terapeutycznymi.

Placéwki opiekunczo - wychowawcze realizujgc powyzsze zadania
wspotpracowaty z sgdami, osrodkami pomocy spotecznej, asystentami rodziny,
organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej oraz z innymi osobami i instytucjami,
ktére podejmujg sie wspierania dziatan wychowawczych placowki. Zadania
placowek byly ukierunkowane w szczegdlnosci na przygotowanie dzieci do
samodzielnego zycia. Nadmieni¢ nalezy, iz z uwagi na przejsciowy charakter
pobytu dziecka w pieczy zastepczej, w tym rowniez instytucjonalnej pieczy
zastepczej zauwazyé mozna najczestsze przejscie dzieci z instytucjonalnej
pieczy do:

v’ rodziny biologicznej,

v’ rodziny adopcyijnej,

v’ rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczbe dzieci (w wieku do ukoninczenia 18 roku zycia), ktére w 2017
roku opuscity placéwki opiekuinczo — wychowawcze funkcjonujace
na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego przedstawia tabela 3:

Dzieci, ktore opuscity Liczba dzieci
piecze do:
rodziny biologicznej 12
rodziny adopcyjnej 14
rodzinnej pieczy zastepczej 9
instytucjonalnej pieczy zastepczej 1
inne 1
Ogotem 37

Z analizy posiadanej dokumentacji wynika, ze w 2017 roku placéwki opiekunczo
— wychowawcze funkcjonujgce na terenie miasta dysponowaty adekwatng do
potrzeb iloscig wolnych miejsc. Podstawg do ztozenia takiej tezy jest fakt, ze
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim realizujgc
postanowienia sgdow kazdorazowo kierowat dziecko do placowki
funkcjonujgcej na terenie miasta.
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Wspieranie petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej w realizacji
indywidualnych proceséw usamodzielnia

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej definiuje pojecie osoby usamodzielnianej i reguluje jej status.
W mysl przepisdw usamodzielniany wychowanek to osoba, ktéra osiggneta
petnoletnoS¢ przebywajgc na podstawie postanowienia sgadu w pieczy

zastepczej (rodzina zastepcza, placowka opiekunczo - wychowawcza,
regionalna placowka opiekunczo — terapeutyczna), specjalny osrodek szkolno-
wychowawczy, dom pomocy spotecznej dla dzieci i mitodziezy

niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
w cigzy, specjalny osrodek wychowawczy, miodziezowy osrodek
wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii (ktéry zapewnia catodobowg
opieke), schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy. Osoba ta zazwyczaj ma
problemy z samodzielnym podejmowaniem decyzji, nie posiada wystarczajgce;j
wiedzy o otaczajgcym go Srodowisku, nie potrafi poradzi¢ sobie ze sprawami
zwigzanymi z codziennym zyciem.

Osoba usamodzielniana co najmniej rok przed osiggnieciem przez nig
petnoletnosci wskazuje osobe, ktora podejmie sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia. Nastepnie wspdlnie z opiekunem co najmniej miesigc przed
uzyskaniem petnoletnosci sporzgdza indywidualny program usamodzielnienia,
ktory zatwierdza Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Warunkiem
przyznania pomocy jest zobowigzanie osoby usamodzielnianej do
realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.

Poprawa sytuacji zyciowej oraz polepszenie funkcjonowania
w srodowisku petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej

W 2017 roku wsparciem pracownika socjalnego i koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej objetych zostato 80 usamodzielnianych wychowankow, ktérzy
opuscili piecze zastepczg oraz 38 petnoletnich wychowankéw pozostajgcych
nadal w rodzinie zastepcze;.

Z wychowankami prowadzona byta praca socjalna majgca na celu
wsparcie ich w realizacji zadan zawartych w indywidualnym programie
usamodzielniania w nastepujgcym zakresie:

v utrzymywania kontaktéw osoby usamodzielnianej z rodzing,

v' uzyskania wyksztatcenia zgodnego z mozliwosciami i aspiracjami osoby

usamodzielnianej,

v"uzyskania kwalifikacji zawodowych,

v' pomocy w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego,

v' pomocy w osiedleniu sie osoby usamodzielnianej w powiecie innym niz
miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej,
pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
podijecia zatrudnienia,
pomocy w uzyskaniu przystugujgcych swiadczen.

ANENEN

Osoby usamodzielniane byly objete, takze pomocg finansowg. 90 petnoletnich
wychowankéw pieczy zastepczej skorzystato z réznych form wsparcia
finansowego w procesie usamodzielnienia:
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v 85 wychowankéw uzyskato pomoc na kontynuowanie nauki,
v' 8 wychowankéw uzyskato pomoc na usamodzielnienie,
v" 15 wychowankéw uzyskato pomoc na zagospodarowanie.

Wykres przedstawia formy wsparcia finansowego petnoletnich
wychowankow pieczy zastepczej

Epomoc na

kontynuowanie_/q?uki 14%
o

Hpomoc na
usamodzielnienie

pomoc na
zagospodarowanie

Zrodto: dane MOPR — opracowanie wiasne

Ponadto 33 rodziny zastepcze (w ktorych przebywato 38 petnoletnich
wychowankéw), otrzymaty $wiadczenie pieniezne na pokrycie kosztow
zwigzanych z utrzymaniem petnoletniego wychowanka w rodzinie. W ramach
pracy socjalnej osoby usamodzielniane byly objete pomocg w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. W 2017 r. koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej i pracownik socjalny poparli tgcznie 14 wnioskéw o przydziat
lokalu z zasobow gminy. W 2017 roku 7 wychowankéw otrzymato
lokale mieszkalne.
Istotng formg pomocy udzielong osobom usamodzielnianym byta pomoc
w zakresie uzyskania zatrudnienia. Polegata ona gtdbwnie na wspieraniu
wychowankéw w zdobyciu kwalifikacji zawodowych, uzyskaniu odpowiedniego
wyksztatcenia zgodnego z mozliwosciami i dgzeniami, zachecania do udziatu
w szkoleniach aktywujgcych.
Majgc powyzsze na uwadze, przy wspoipracy z Centrum Edukacji i Pracy
Miodziezy OHP zorganizowano cykl spotkan w ramach programu
.Przygotowanie do wejscia na rynek pracy”’. Uczestnikami programu byli
wychowankowie rodzin zastepczych przygotowujgcy sie do procesu
usamodzielnienia oraz petnoletni wychowankowie pozostajgcy w pieczy
zastepczej. Realizowano nastepujgce cele szkoleniowe:
1) aktywizacje spoteczno — zawodowg wychowankow
usamodzielniajgcych sie i wchodzgcych na rynek pracy,

2) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poruszania sie po rynku pracy
i rynku edukacyjnym,

3) profesjonalizacje dokumentow aplikacyjnych, umiejetnosc
zaprezentowania sie na rozmowie kwalifikacyjnej, tworzenie planow
dziatania, mozliwo$¢ oceny swoich predyspozycji i zainteresowan.
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Podczas warsztatow uczestnicy otrzymali materiaty szkoleniowe:
1) narzedzia do badania predyspozycji zawodowych,
2) informacje zwigzane z rynkiem pracy, w tym m.in. jak przygotowac
zyciorys i list motywacyjny,
3) wskazowki dotyczgce przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej.
Kolejng formg wsparcia dla petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej
byto skierowanie ich na przetomie kwietnia i maja 2017 r. na szkolenia
zawodowe w ramach projektu: , Nowe kwalifikacje — nowa praca”. Projekt byt
skierowany do o0sob bezrobotnych, ktore w przeciggu pét roku od dnia
przystgpienia do projektu stracity prace badz oséb pracujgcych, ale
przewidzianych do zwolnienia. Tematyka kurséw trafita do duzego grona
mtodziezy. Osoby zainteresowane wyrazity che¢ uczestnictwa w szkoleniach
o tematyce:
v’ rejestratorka medyczna,
v’ pracownik Eko - biura,
v instalator OZE - audytor efektywnosci energetyczne.
Ponadto uczestnicy szkolenia mieli zapewnione: indywidualne poradnictwo
psychologiczne, indywidualne doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy,
stypendium szkoleniowe, trzymiesieczny ptatny staz zawodowy.
W ramach tej samej wspotpracy pracownik socjalny w grudniu 2017 r. skierowat
piecioosobowg grupe petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej do
Mtodziezowego Centrum Kariery OHP w Piotrkowie Trybunalskim celem
wziecia udziatu w Projekcie ,,0d szkolenia do zatrudnienia”.
Ponadto na przetomie kwietnia i maja 2017 r. pracownik socjalny
nawigzat wspétprace z firmg PM Group LAAX sp. z 0.0. sp. k. z siedzibg w
Biatymstoku, ktéra prowadzita rekrutacje do projektu , Wsparcie wychowankow
na drodze ku samodzielnosci” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdoj 2014-2020. Projekt byt skierowany do oséb opuszczajgcych
rézne formy pieczy zastepczej (do roku po opuszczeniu tej pieczy),
niezarejestrowanych w PUP i biernych zawodowo. W ramach projektu firma
zorganizowata:
v' szkolenia zawodowe zgodne z zainteresowaniami i predyspozycjami
uczestnikow, w tym zapewnita stypendium szkoleniowe,
v wsparcie psychologa i doradcy zawodowego,
v’ platny staz zawodowy.
Wsroéd wychowankow spetniajgcych podstawowe kryteria rekrutacji dwoje z nich
zgtosito che¢ udziatu w szkoleniach zawodowych. Jedna z oséb ukonhczyta kurs
kosmetyczny i oczekuje na zatrudnienie w ramach stazu zawodowego. Drugi
uczestnik projektu jest w trakcie oczekiwania na rozpoczecie szkolenia
zawodowego.

2. Koszty realizacji zadan

2.1. Koszty z zakresu pieczy zastepczej

W 2017 roku udzielono pomocy finansowej dla rodzin zastepczych
wydatkujgc srodki na:
v jednorazowe $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow
zwigzanych z potrzebami przyjetego do rodziny dziecka przyznano dla
12 rodzin na kwote: 17.051,00 zi;
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v' Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego
w rodzinie zastepczej przyznano 126 rodzinom (179 dzieci oraz
petnoletnich wychowankéw w rodzinach zastepczych) na kwote:
1.528.317,84 zi;

v' pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki przyznano dla 48 petnoletnich
wychowankoéw rodzin zastepczych na kwote: 209.003,08 zi;

v' pomoc na zagospodarowanie przyznano dla 9 wychowankéw rodziny
zastepczej na kwote: 21.278,59 zi;

v' $wiadczenia pieniezne na utrzymanie lokalu, w ktérym znajduje sie
Rodzinny Dom Dziecka na kwote: 8.124,80 zi;

v dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania przyznano
na kwote: 3.000,00 zi;

v' pomoc pieniezna na usamodzielnienie dla 5 petnoletnich wychowankéw
rodzin zastepczych przyznano na kwote: 19.782,00 zi;

v' $wiadczenie na remont mieszkania dla zawodowej rodziny zastepczej
przyznano na kwote:1.500,00 zi;

v' wynagrodzenie dla prowadzgcego rodzinny dom dziecka (wraz
z pochodnymi) oraz wynagrodzenie dla 4 rodzin zawodowych (wraz z
pochodnymi) przyznano w tgcznej kwocie: 170.672,04 zi;

v organizacje Dnia Rodzicielstwa Zastepczego przyznano kwote:
24.712,47 z

v obstuge realizowanych zadan (tfgcznie z utrzymaniem siedziby Centrum
Wsparcia Rodziny i Dziecka) oraz wynagrodzenie dla koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej wydatkowano kwote: 767.629,79 zi;

v' dodatek wychowawczy dla 100 rodzin, w ktérych przebywato 141 dzieci
na kwote: 758.263,42 zi;

taczna kwota wydatkowanych w 2017 roku sSrodkéw wyniosta
3.529.335,03 zt

2.2 Koszty z zakresu wyptaty swiadczen dla oséb opuszczajacych
placoéwki opiekuinczo — wychowawcze

W 2017 roku na powyzsze zadanie wydatkowat kwote w wysokosci
216.923,57 zt. — z czego wsparcia udzielono na pokrycie:
v' pomocy finansowej na usamodzielnienie dla 3 wychowankéw na kwote
19.800,00 zi;
v/ pomocy finansowej na kontynuowanie nauki dla 37 wychowankéw na
kwote 184.656,57 zi;
v' pomocy finansowej na zagospodarowanie dla 6 wychowankéw na kwote
12.467,00 zt.
tacznie w 2017 roku ze wsparcia Osrodka skorzystato 38 wychowankow
réznych placowek.
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IX. Dziatania Klubu Wolontariusza przy Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie

W omawianym okresie sprawozdawczym dziatajgcy przy Osrodku Klub
Wolontariusza liczyt 15 wolontariuszy. Bezposrednio w srodowisku pracowata
9 oséb: 4 wolontariuszy podejmowato dziatania na rzecz dzieci w rodzinie;
5 wolontariuszy niosto pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym.

W celu rozwigzywania pojawiajgcych sie trudnosci, na biezgco odbywaty
sie spotkania wolontariuszy z koordynatorami wolontariatu w zakresie: analizy
pracy (efekty, problemy, obowigzki), omowienia spraw biezgcych,
podsumowania roku 2017.

X. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami

Wiasciwa realizacja zadan pomocy spotecznej wymaga Scistej
wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi. Dlatego Os$rodek
prowadzit Scistg wspotprace, gtdwnie z:

e Policjg i Strazg Miejska
Wspodtpraca polegata gtdwnie na wymianie informacji z zakresu wystepujgcych
problemow rodzinnych: interwencji w sprawie przemocy w rodzinach oraz
wilasciwych zachowan osob opuszczajgcych zaktady karne, udzielania
informacji o osobach bezdomnych oraz Zebractwa. Terenowi pracownicy
socjalni na biezgco wspotpracowali z dzielnicowymi, ktorzy w wielu
przypadkach asystowali podczas wizytacji Srodowisk dotknietych patologig.

e Prokuraturg Rejonowa
Wspoitpraca polegata na wigczeniu sie aktywnie do akcji ,Tydzien Pomocy
Ofiarom Przestepstw”. W ramach ww. akcji w siedzibie Prokuratury Rejonowe;j
pracownicy socjalni pemili dyzury.

e Ochrong Zdrowia
Wspdtpraca polegata przede wszystkim na wymianie informacji w sprawie
klientow z problemem przemocy domowej oraz pomocy Ww uzyskaniu
zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych
Z uzyciem przemocy w rodzinie.

e Ochotniczym Hufem Pracy
W ramach wspétpracy pracownicy socjalni na biezgco przekazywali informacje
o prowadzonych warsztatach, szkoleniach i kursach.

e Wojewodzkim Urzedem Pracy — Centrum Informacji i Planowania

Kariery Zawodowej
Wspdtpraca w  zakresie  informowania o  kursach, poradnictwie
psychospotecznym i zawodowym. Pracownicy socjalni dokonali rekrutacji 184
0s6b do uczestnictwa w warsztatach z zakresu poszukiwania zatrudnienia.

e szkotlami
W ramach wspétpracy pracownicy socjalni scisle wspotpracowali z pedagogami
szkolnymi w zakresie wspolnego przekazywania informacji dotyczacych dzieci
uczeszczajgcych do szkdt. Informacje dotyczyty m.in. dozywiania w szkole
w formie bezptatnych obiadéw jak réwniez wywigzywania sie rodzicéw z funkgciji
opiekunczo-wychowawczych. Ponadto wspétpraca miata na celu uzyskanie
informacji o sytuacji szkolnej dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych
potrzebnych do wydania oceny sytuacji opiekunczo-wychowawczych dla sgdu.
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Z pedagogami szkolnymi pracownicy socjalni wspotpracowali w ramach grup
roboczych powotywanych przez Przewodniczacg Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

e sadami i kuratorami
Celem tej wspotpracy byt nadzor nad prawidtowym wykonywaniem opieki
rodzinnej i rozwigzywanie  probleméw  wychowawczo-opiekunczych
wystepujgcych w rodzinach oraz wydawanie opinii 0 kandydatach na rodzicéw
zastepczych oraz ocena sytuacji opiekunczo-wychowawczej dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepcze;.

e Kosciotem Ewangelicznych Chrzescijan
Wspotpraca dotyczyta skierowania 100 dzieci z rodzin objetych pomocag
socjalng do otrzymania paczek swigtecznych.

¢ Polskim Zwigzkiem Emerytéw, Rencistow i Inwalidow
Wspotpraca dotyczyta gtownie wzajemnego informowania sie o potrzebach
udzielania pomocy i mozliwosciach jej uzyskania jak rowniez zgtaszania osob
niepetnosprawnych do korzystania ze Swiadczen pomocy spotecznej, w tym
Swiadczenie ustug opiekunczych.

e Stowarzyszeniem Koto Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym

Centrum Edukacyjno — Rehabilitacyjne ,,Szansa”

Wspdtpraca dotyczyta miedzy innymi udzielania informacji na temat korzystania
ze Srodkéw PFRON w ramach rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych.
Ponadto MOPR przekazywat na biezgco magazyn ,Integracja” w celu
zapoznania sie z podejmowanymi dzialaniami na rzecz o0séb
niepetnosprawnych.

e Stowarzyszeniem Wzajemnej Pomocy Abstynentow

Klub AA ,,Palacyk”

Wspdtpraca miata na celu pomoc rodzinom dotknietych problemem
alkoholowym. Osoby uzaleznione i wspétuzaleznione od alkoholu byty
kierowane do grup wsparcia ,AA”.

e Oddziatem Lédzkim PFRON
Wspodtpraca ta dotyczyta przekazywania informacji o realizowanym programie
celowym PFRON ,Aktywny samorzgd”.

e Radami Osiedli
Wspodtpraca pracownikéw socjalnych MOPR polegata najczesciej na kontakcie
osobistym lub telefonicznym z cztonkami Rad Osiedli. Czionkowie Rad zgtaszali
osoby i rodziny znajdujgce sie w trudnej sytuacji zyciowej do ewentualnego
rozeznania i udzielenia stosownego wsparcia.

¢ Fundacja ,,Divine Mercy”
Wspodtpraca dotyczyta dystrybucji zywnosci w ramach programu ,Dostarczanie
zywnosci dla najubozszej ludnosci Unii Europejskiej” i z tej formy pomocy
w 2017 roku skorzystato 1.517 oséb skierowanych przez Osrodek.

e Aresztem Sledczym
Wspotpraca dotyczyta przeprowadzenia spotkania z osobami skazanymi, ktore
miato na celu przekazanie skazanym informacji o formach, rodzajach i sposobie
uzyskiwania pomocy spotecznej po opuszczeniu jednostki penitencjarne;.
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Xl. Rehabilitacja Spoteczna Os6b Niepetnosprawnych

Srodki finansowe na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;
i spotecznej osob niepetnosprawnych przekazywane sg corocznie przez Zarzad
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Warszawie
(PFRON) wedtug algorytmu okreslonego w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow
z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych samorzgdom
wojewddzkim i powiatowym.

W roku 2017 s$rodki PFRON wykorzystane dla Powiatu Piotrkow
Trybunalski stanowity kwote 2.818.686,10 zt w tym:

¢ na rehabilitacje spoteczng wykorzystano kwote - 2.586.149,30 zt
¢ na rehabilitacje zawodowg wykorzystano kwote - 165.696,18 zt
e koszty obstugi zadanh z zakresu rehabilitaciji

zawodowej i spotecznej - 66.840,62 zt

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej
1. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.
W 2017 roku zawarte zostaty 3 umowy (2 umowy dla osob dorostych
i 1 umowa dla dziecka).
Wyptacone dofinansowanie stanowito kwote 1.274,99 zt, w tym dla
e dzieci i miodziezy niepetnosprawnej — wyptacono srodki w wysokosci
574,99 zt (1 osoba),
e 0s06b dorostych — wydatkowano 700,00 zt (2 osoby).
Dofinansowaniem objeto zakup rowerka magnetycznego (1 szt.), biezni
elektrycznej (1 szt.), rotora elektrycznego konczyn gérnych i dolnych (1 szt.).

2. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i sSrodki
pomocnhnicze.

Dofinansowanie do  przedmiotéw ortopedycznych i  Srodkow
pomochiczych przekazano dla 453 wnioskodawcéw na o0golng kwote
588.876,83 zt w tym:

e dla 389 oséb dorostych niepetnosprawnych na kwote 481.046,83 zt,

e dla 64 dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej na kwote 107.830,00 zi.
Dofinansowaniem objeto miedzy innymi: aparaty stuchowe, pieluchomaijtki,
obuwie ortopedyczne, ortezy, protezy, cewniki, wozki inwalidzkie, balkoniki,
kule, materace i poduszki przeciwodlezynowe, szkta do okularow.

3. Dofinansowanie prac dotyczacych likwidacji barier architektonicznych.

Na dofinansowanie prac dotyczacych likwidacji barier architektonicznych
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych zawarto
4 umowy (4 umowy dla osdb dorostych). Wyptacone dofinansowanie dla 4 oséb
stanowito kwote 28.320,48 z.

Likwidacja barier architektonicznych  obejmowata (dotyczy  Srodkéw
wyptaconych):

e przystosowanie pomieszczenia tazienki i wc dla potrzeb 3 0s6b

niepetnosprawnych z dysfunkcjg narzgdu ruchu — na kwote 7.152,48 zi,
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e montaz krzesetka schodowego w klatce schodowej pomiedzy parterem
a 1 pietrem wraz z podtgczeniem urzgdzenia do instalacji elektrycznej
dla dorostej osoby niepetnosprawnej poruszajgcej sie za pomocg wozka
inwalidzkiego — na kwote 21.168,00 zt,

4. Dofinansowanie likwidacji barier technicznych i w komunikowaniu sie.

W 2017 roku na dofinansowanie likwidacji barier technicznych
i w komunikowaniu sie zostato zawartych 7 umow dla potrzeb 6 dorostych osob
niepetnosprawnych oraz 1 dziecka. Faktycznie wyptacono dofinansowanie
w wysokoséci 8.689,50 =z Przedmiotem dofinansowania byty: tézka
rehabilitacyjne (3 szt.), komputer przenosny (2 szt.), komputer przenosny
z programami edukacyjnymi dla dziecka (1 szt.), telefon gtoSnomdwigcy (1 szt.).
5. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki.

Powyzsze zadanie realizowane byto w oparciu o wnioski, ktore zostaty
ztozone do 30 listopada 2016 roku.

Na przestrzeni catego 2017 roku zawartych zostalo 14 umoéw
z organizacjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie miasta:

e Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci i Mlodziezy Niepetnosprawnej ,Szansa”
w Piotrkowie Trybunalskim — 2 umowy (wycieczka autokarowa do
Torunia, wycieczka autokarowa w Gory Swietokrzyskie),

e Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Oddziat Miejsko-Powiatowy
w Piotrkowie Trybunalskim — 4 umowy, ( wycieczka autokarowa do
Warszawy, wycieczka autokarowa do Wieliczki i Krakowa, spotkanie
integracyjne, spotkanie optatkowe),

o Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw Zarzgd Okregowy
w Piotrkowie Trybunalskim — 2 umowy ( wycieczka autokarowa do
Olsztyna, Szczytna, Gizycka i okolic, wycieczka autokarowa do
Szczecina, Miedzyzdrojéw i Swinoujscia),

e Terenowa Komisja Emerytow i Rencistbw NSZZ ,Solidarnos¢”
w Piotrkowie Trybunalskim — 2 umowy ( wycieczka autokarowa w Gory
Sudety, wycieczka autokarowa do Szczercowa),

e Polski Zwigzek Niewidomych Okreg todzki Koto Terenowe Nr 16
w Piotrkowie Trybunalskim - 1 umowa (wycieczka autokarowa do
Zielonej Gory),

e Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Piotrkowie Trybunalskim
— 2 umowy (wycieczka autokarowa do Wroctawia, wycieczka autokarowa
do Zakopanego i okolic)

e Stowarzyszenie Koto Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym w Piotrkowie
Trybunalskim — 1 umowa (wycieczka autokarowa do Muszyny i okolic).

Wyptacone dofinansowanie ze $rodkéw PFRON w ramach tego zadania

wyniosto 61.239,50 zt. Z tej formy skorzystato 531 0s6b niepetnosprawnych

wraz z opiekunami, w tym 17 dzieci i miodziezy niepetnosprawnych na
kwote 2.736,00 zt.
6. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.

W 2017 roku wyptacono dofinansowanie dla 444 oséb
niepetnosprawnych wraz z opiekunami na ogélng kwote w wysokosci
454.940,00 zt w tym:

e dla 348 dorostych oséb niepetnosprawnych z opiekunami na kwote
353.955,00 zt,
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e dla 96 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej z opiekunami na kwote

100.985,00 zt.

7. Dofinansowanie kosztéw dziatania warsztatoéw terapii zajeciowej.

Na dziatalnos¢ WTZ w 2017 r. obejmujgcg uczestnictwo 90 osob
przekazano srodki PFRON w wysokosci 1.439.640 zi oraz srodki Powiatu
w wysokosci 159.960 zt (tgcznie przekazano kwote 1.599.600 zi).

Terapia zajeciowa prowadzona byta w sekcjach: stolarskiej, gospodarstwa
domowego, plastycznej, hafciarskiej, malarskiej, krawieckiej, teatralnej,
multimedialnej, muzycznej, witrazu, dekoratorskiej, rekodzieta artystycznego,
kosmetyczno - fryzjerskiej, fotograficzno — informatycznej, florystycznej,
majsterkowania i technik réznych, ochrony srodowiska i promocji zdrowia,
ksztattowania umiejetnosci spotecznych i zawodowych.

Z dniem 29 grudnia 2017r. liczba uczestnikow WTZ zwiekszyta sie o 5 oséb.
Koszty wynikajgce ze zwiekszenia liczby uczestnikow WTZ od 29.12.2017r. do
31.12.2017r. stanowity ogétem 3.520,00 zt. Przekazane dofinansowanie ze
srodkow PFRON wynosito 3.168,00 zt, a dofinansowanie Powiatu 352,00 zt.
Utworzona zostata jedna nowa pracownia: doskonalenie kompetencii
w zakresie samoobstugi.

Podsumowanie: wydatkowanie sSrodkéw PFRON w zakresie rehabilitacji
spotecznej w 2017 roku przedstawia nastepujgcy wykres:

Srodki finansowe poniesione na rehabilitacje

spoteczng w %
0,05% M sprzet rehabilitacyjny

B przedmioty ortopedyczne

m likwidacja barier

architektonicznych
1,09%
0 3Mlikwidacja barier technicznychiw

komunikowaniu sie

55,79% m sport, kultura, rekreacja i turystyka

® turnusy rehabilitacyjne

dziatalnos¢ WTZ

2,37%

Zrodto: dane MOPR — opracowanie wiasne
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Zadania z zakresu Rehabilitacji Zawodowej

W 2017 roku zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane byty
przez Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim. Sprawozdanie
z wykorzystania $rodkdow PFRON 2z zakresu rehabilitacji zawodowej
sporzgdzone zostato w oparciu o sprawozdanie przekazane przez Powiatowy
Urzad Pracy oraz dostepng w Centrum Rehabilitacji Spotecznej Osob
Niepetnosprawnych dokumentacije.

Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osob niepetnosprawnych
w 2017 roku wydatkowano kwote w wysokosci 165.696,18 zt, w tym:

1. Zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce w zwigzku

z wyposazeniem stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych.

W wyniku zawarcia 4 umow utworzone zostaty 4 stanowiska pracy dla
4 oso6b niepetnosprawnych. Stanowiska pracy utworzono w nastepujgcych
zawodach:

e szwaczka,

e hafciarz,
e pracownik biurowy — firma ubezpieczeniowa,
e Slusarz.

Na zadanie to wydatkowana zostata kwota w wysokosci 123.128,00 zt.
2. Finansowanie kosztéw szkolenia i przekwalifikowania zawodowego
0s6b niepetnosprawnych.
W celu zwiekszenia szans zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych
w 2017 roku ze $rodkdéw PFRON organizowane byty szkolenia dla oséb
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu.
W 2017 roku szkoleniami objete zostaty 3 osoby. Na zadanie to
wydatkowano kwote 4.651,71 zt. Zakres prowadzonych szkoleh:
e obsftuga komputera i kasy fiskalnej,
e rozliczanie rocznych zeznan podatkowych PIT,
e warsztaty doskonalenia zawodowego instruktorow nauki jazdy.

3. Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy dla oséb
niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajacych
w zatrudnieniu.

W 2017 roku zawartych zostato 5 uméw z pracodawcami o odbywanie
stazu przez osobe niepetnosprawng poszukujgcg pracy niepozostajgcg
w zatrudnieniu finansowanego ze s$rodkéw PFRON. Staze zorganizowane
zostaty na  stanowiskach: pracownik administracyjny, pracownik
administracyjno — gospodarczy, pracownik biurowy (2 osoby), pomoc fryzjera.
Na organizacje stazu wydatkowano srodki PFRON w wysokosci 37.916,47 zt.
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Podsumowanie: wydatkowanie $rodkow PFRON w zakresie rehabilitacji
zawodowej w 2017 roku przedstawia nastepujgcy wykres:

Srodki finansowe poniesione na
rehabilitacje zawodowa w %

B wyposazenie stanowisk
pracy

M szkoleniai
przekwalifikowania

organizacja stazy dla osob
niepetnosprawnych

Zrodto: dane MOPR — opracowanie wiasne

Zadania dodatkowe realizowane ze srodkow PFRON

1) W 2017 roku Samorzad Powiatu Miasto Piotrkéw Trybunalski przystgpit do
realizacji pilotazowego programu ,Aktywny samorzad” finansowanego ze
srodkow PFRON. Jednostkg organizacyjng samorzadu powiatowego wskazang
do realizacji programu byt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie. Celem gtéwnym
programu ,Aktywny samorzgd” bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukaciji.

W 2017 roku realizowane byly nastepujgce obszary wsparcia programu :

MODUL | - LIKWIDACJA BARIER UTRUDNIAJACYCH
AKTYWIZACJE, SPOLECZNA | ZAWODOWA

OBSZAR A - LIKWIDACJA BARIERY TRANSPORTOWEJ

Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego
samochodu

Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

OBSZAR B - LIKWIDACJA BARIER W DOSTEPIE DO UCZESTNICTWA
W SPOt ECZENSTWIE INFORMACYJNYM
Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania
Zadanie 2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania
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OBSZAR C - LIKWIDACJA BARIER W PORUSZANIU SIE
Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na lli
poziomie jakosci,
- refundacja kosztéw dojazdu adresata programu na spotkanie
z ekspertem PFRON lub kosztow dojazdu eksperta PFRON na
spotkanie z adresatem programu
Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konhczyny, tj. protezy co najmniej na lll poziomie jakosci
- refundacja kosztow dojazdu adresata programu na spotkanie
z ekspertem PFRON lub kosztow dojazdu eksperta PFRON na
spotkanie z adresatem programu

OBSZAR D - POMOC W UTRZYMANIU AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
POPRZEZ ZAPEWNIENIE OPIEKI DLA OSOBY ZALEZNEJ
(optata za pobyt dziecka w ztobku lub przedszkolu albo inny koszt
zapewnienia opieki nad dzieckiem)

MODUL Il - POMOC W UZYSKANIU WYKSZTALCENIA NA POZIOMIE
WYZSZYM

W 2017r. zawartych zostato 85 umdw, z tego:
1) Modut | — zawarte zostaty 23 umowy, w tym:
e Obszar A zadanie nr 1 — 1 umowa dla potrzeb dziecka
niepetnosprawnego,
e Obszar A zadanie nr 2 — 1 umowa dla osoby dorostej niepetnosprawnej,
e Obszar B zadanie nr 1 — 3 umowy, w tym 2 umowy dla oséb dorostych
niepetnosprawnych oraz 1 umowa dla dziecka niepetnosprawnego,
e Obszar B zadanie nr 1 i nr 2 — 1 umowa dla dorostej osoby
niepetnosprawnej,
e Obszar C — zadanie nr 2 — 9 uméw dla dorostych oséb
niepetnosprawnych,
e Obszar D — 8 umoéw dla oséb dorostych niepetnosprawnych,
2) Modut Il — zawarte zostaty 62 umowy z dorostymi osobami
niepetnosprawnymi.

Wydatkowane srodki na dzien 31.12.2017 r. stanowity kwote 114.655,47 zi,
z tego:

1) Modut | — 31.372,47 zt,

2) Modut Il — 83.283,00 zt.

Ponadto do 31.12.2017r. wydatkowana zostata kwota w wysokosci 5.101,51 zi
przeznaczona na obstuge i promocje programu (obstuga: 4.068,31 zt, promocja:
1.033,20 z}).
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Program ,Aktywny samorzgd” — edycja programu w 2017 roku, realizowany jest
do 15 kwietnia 2018 roku (jest to termin rozliczenia z PFRON).
W zwigzku z tym w 2018 roku wyptacane byty oraz jeszcze bedg wyptacane
srodki PFRON. W okresie od 1 stycznia 2018 r. do 28 marca 2018 r.
wyptacone srodki stanowity kwote 57.749,94 zt (Modut | + Modut Il — 53.906,63
zt, koszty obstugi — 1.600,00 zt, koszty promocji — 1.685,10 zt, koszty ewaluacji
— 558,21 zt).

2). Rowniez w 2017 roku realizowany byt ,Program wyrdwnywania rdéznic
miedzy regionami lll” finansowany ze srodkow PFRON.

W | kwartale 2017 roku w Oddziale £6dzkim PFRON w todzi ztozone
zostato wystgpienie o dofinansowanie ze s$rodkobw PFRON w ramach
,Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami IlI” nastepujgcego projektu:
»2Zakup samochodu 9-miejscowego specjalnie przystosowanego do
przewozu oséb niepelnosprawnych, w tym na woézkach inwalidzkich —
uczestnikow WTZ w Piotrkowie Trybunalskim”. W miesigcu lipcu 2017 r. na
powyzszy projekt przyznane zostato dofinansowanie ze s$rodkow PFRON
w wysokosci 80.000,00 zt. W dniu 21.07.2017 r. zawarta zostata pomiedzy
PFRON w Warszawie a Miastem Piotrkéw Trybunalski Miastem na Prawach
Powiatu stosowna umowa na realizacje tego zadania, natomiast w dniu
28.08.2017 r. zawarta zostala umowa na realizacje powyzszego projektu
pomiedzy Miastem Piotrkéw Trybunalski Miastem na Prawach Powiatu
(Realizator Programu) a Stowarzyszeniem Koto Pomocy Dzieciom
Niepetnosprawnym w Piotrkowie Trybunalskim (Beneficjent).

Koszt catkowity zakupu samochodu wyniést 138.800,00 zi, z tego:
dofinansowanie ze srodkéw PFRON stanowito kwote 80.000,00 zt, a pozostatg
kwote w wysokosci 58.800,00 zt zaptacito Stowarzyszenie ze Srodkdéw
wiasnych.

Ponadto w ramach kosztow obstugi programu wydatkowano kwote 1.200,00 zt.

Ogodlna kwota sSrodkow PFRON wydatkowana w ramach programu
stanowita 81.200,00 z! (80.000,00 zi koszty dofinansowania zakupu
samochodu; 1.200,00 zt koszty obstugi programu).

XIl. Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

W strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie dziata Miejski Zespot
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, do zadan ktorego nalezy orzekanie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, wydawanie legitymacji
dokumentujgcych niepetnosprawnosc¢ lub stopieh niepetnosprawnos$ci oraz kart
parkingowych.

W 2017 roku Zespot wydat:

2.250 orzeczen o niepetnosprawnosci, w tym:
e 2009 orzeczen dla osob powyzej 16 roku zycia,
o 241 orzeczen dla osob przed 16 rokiem zycia;
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548 legitymaciji dla oséb niepetnosprawnych, w tym:
o 494 legitymacje dla oséb powyzej 16 roku zycia;
o 54 legitymacje dla osob przed 16 rokiem zycia.
381 kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych.

Miejski Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci jest finansowany
z dwoch zrodet. Ze Srodkéw otrzymanych z budzetu wojewody wydatkowano
w 2017 roku kwote w wysokosci 327.683,80 zi, natomiast ze sSrodkow
przekazanych przez Urzgd Miasta - Zespot wykorzystat kwote w wysokosci
137.881,41 zt.

tacznie w 2017 roku Zespdét wykorzystat srodki finansowe
w wysokosci 465.565,21 zt.

XI1l. Swiadczenia rodzinne

Gtownym kryterium uprawniajgcym do $wiadczeh rodzinnych jest
przecietny miesieczny dochod w przeliczeniu na osobe w rodzinie z roku
kalendarzowego poprzedzajgcego okres zasitkowy. Kryterium dochodowe
dotyczy dochodu netto, tj. po odliczeniu podatku dochodowego i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne oraz na ubezpieczenie zdrowotne. Niezaleznie od
wysokosci dochodu rodziny przyznawane sg: jednorazowe $wiadczenie z tytutu
urodzenia sie zywego dziecka ,Za zyciem” oraz zasitek pielegnacyjny.
Swiadczenia rodzinne przyznawane sg na okres zasitkowy tzn. okres od
1 listopada do 31 pazdziernika nastepnego roku kalendarzowego.

1. Zasitki rodzinne
Z zasitku rodzinnego w 2017 roku skorzystato 4.351 dzieci na kwote
5.219.987,92 zt.

1.1. Dodatki do zasitku rodzinnego

MOPR w 2017 r. wyptacit nastepujgce dodatki do zasitku rodzinnego:

dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka dla 226 dzieci na

kwote 226.000,00 zt;

e dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego dla 182 dzieci w kwocie
508.650,00 zt;

e dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka
dla 323 dzieci na kwote 568.510,16 zi;

o dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego dla 483 dzieci na kwote 505.880,00 zi;

e dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczecia roku szkolnego dla
2.609 dzieci na kwote 260.900,00 zi;

e dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem zamieszkania dla 88 dzieci na kwote
43.392,00 zt

e dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu wychowania dziecka w rodzinie
wielodzietnej dla 573 dzieci na kwote 540.060,00 zi;

e 526 jednorazowych zapomog z tytutu urodzenia dziecka na kwote
526.000,00 zi.
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2. Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje osobie rezygnujgcej z pracy
w celu opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym do 16 roku zycia z orzeczong
niepetnosprawnoscig lub nad osobg z orzeczonym znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Przy przyznawaniu tego swiadczenia nie stosuje sie
kryterium dochodowego. Wysokos¢ swiadczenia w 2017 r. wynosita 1.300,00 zt.

W 2017 roku Osrodek wyptacit Swiadczenia pielegnacyjne dla 338 osob
na kwote 5.161.430,30 zi.
3. Zasitek pielegnacyjny

W 2017 roku =zasitek ten wynosit 153 zI miesiecznie. Zasitek
pielegnacyjny przystuguje dziecku niepetnosprawnemu, osobie powyzej
16 roku zycia posiadajgcej orzeczenie o znacznym, a takze umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia. Swiadczenie przystuguje réwniez osobom powyzej
75 roku zycia bez wzgledu na stan zdrowia. Przy przyznawaniu tego zasitku nie
bierze sie pod uwage kryterium dochodowego.

W 2017 roku Osrodek wyptacit zasitki pielegnacyjne dla 2.614 os6b na
kwote 4.321.791,00 zi.
4. Specjalny zasitek opiekuniczy

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie
z przepisami Kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny, jezeli rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad osobg legitymujgca
sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci ftgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej Iub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu,
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w wysokosci 520,00 zt
miesiecznie.

Osrodek w 2017 r. wyptacit specjalny zasitek opiekunczy 56 osdb na
kwote 256.299,30 zi.
5. Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od swiadczen pielegnacyjnych

W 2017 roku Os$rodek optacit sktadki na ubezpieczenie spoteczne
od swiadczen pielegnacyjnych dla 315 oséb na kwote 1.186.428,62 zt.
6. Skitadki_na ubezpieczenie spoleczne oplacane za osoby pobierajace

specjalny zasitek opiekunczy
W 2017 roku Osrodek optacit sktadki dla 48 oséb na kwote 56.735,92 zt.

7. Fundusz alimentacyjny

Osobg uprawniong do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest
dziecko, ktdre ma zasgdzone od rodzica alimenty i egzekucja tych alimentow
jest bezskuteczna. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg na
dziecko do ukonczenia przez nie 18 lat lub do ukonczenia 25 lat pod
warunkiem, ze dziecko uczy sie w szkole lub szkole wyzszej. Na dziecko
posiadajgce orzeczenie o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktérego
rodzic nie ptaci zasgdzonych alimentow, swiadczenia przystugujg bez wzgledu
na wiek dziecka.
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Swiadczenia z funduszu przyznawane sg na tzw. okresy $wiadczeniowe,
trwajgce 12 miesiecy od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego. Wnioski o przyznanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
w odrdéznieniu od wnioskow o0 przyznanie zaliczki alimentacyjnej, sktada sie nie
u komornika prowadzgcego postepowanie egzekucyjne lecz bezposrednio
w urzedzie gminy wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
ubiegajgcej sie o Swiadczenia albo w osrodku pomocy spotecznej, jezeli
w danej gminie osrodek ten realizuje takie Swiadczenia.
Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w kwocie
zasgdzonych alimentéw, ale nie wiecej niz po 500 2zt na kazde
z uprawnionych do alimentéw dzieci.
Na koniec 2017 roku w naszym mieScie swiadczeniem z funduszu
alimentacyjnego objetych zostato 931 os6b na kwote 3.507.132,55 zt.
8. Zasitek dla opiekuna
W dniu 4 kwietnia 2014 r. zostata uchwalona ustawa o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunéw. Przedmiotowa ustawa okresla warunki
nabywania oraz zasady ustalania i wyptacania zasitkow dla opiekunéw osobom,
ktore utracity prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 30 czerwca 2013
r. w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji przyznajgcej prawo do
Swiadczenia pielegnacyjnego. Zasitek dla opiekuna przystuguje:
1) za okresy od dnia 1 lipca 2013 r. do dnia poprzedzajgcego dzieh wejscia
w zycie ustawy, w ktérych osoba spetniata warunki do otrzymania
Swiadczenia pielegnacyjnego okreslone w ustawie o $wiadczeniach
w brzmieniu obowigzujgcym w dniu 31 grudnia 2012 r. (wraz z ustawowymi
odsetkami),
2) od dnia wejscia w zycie ustawy, jezeli osoba spetnia warunki do otrzymania
Swiadczenia pielegnacyjnego okreslone w ustawie z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowigzujgcym w dniu
31 grudnia 2012 r.
W 2017 roku MOPR wyptacit zasitek dla opiekuna - 25 os6b na kwote
133.904,80 zt.
9. Skiadki na ubezpieczenie spoteczne za osoby pobierajgce zasitek dla
opiekuna
W 2017 roku Osrodek optacit sktadki dla 19 oséb na kwote 29.080,66 zt.
10. Swiadczenie rodzicielskie
Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy
0 sSwiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw wprowadzita od
1 stycznia 2016 roku nowe Swiadczenie — Swiadczenie rodzicielskie.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko,
a ktére nie otrzymujg =zasitku macierzynskiego Ilub uposazenia
macierzynskiego. Wsparcie finansowe w  postaci $wiadczenia
rodzicielskiego przystuguje przez 52 tygodnie po urodzeniu dziecka
w wysokosci 1.000 zt miesiecznie.

W 2017 roku Osrodek na ten cel wydatkowat kwote w wysokosci

1.995.973,80 zt dla 320 osob,
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11. Zasitki_rodzinne wraz z dodatkami_wyptacane na podstawie art. 5,
ust. 3 ustawy o swiadczeniach rodzinnych
Na zasitki rodzinne wraz z dodatkami wyptacane na podstawie art. 5, ust.
3 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych w 2017 roku Osrodek wyptacit 5.335
Swiadczen na kwote 288.595,76 zi.
12. Swiadczenie wychowawcze Program Rodzina 500 Plus
Celem swiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw
zwigzanych z wychowaniem dziecka, w tym 2z opiekg nad nim
i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
e Swiadczenie przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu
albo opiekunowi prawnemu dziecka.
e Swiadczenie przystuguje na pierwsze dziecko, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 800,00 zt.
Jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne,
Swiadczenie na pierwsze dziecko przystuguje jezeli dochdd
rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1.200,00 zt.
e Swiadczenie na drugie i kolejne dziecko przystuguje do dnia
ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia niezaleznie od dochodu.
Wysoko$¢ swiadczenia to 500,00 zt miesiecznie na dziecko
w rodzinie.
W 2017 roku Osrodek wyptacit swiadczenie dla 7.899 dzieci na kwote
41.855.757,15 zt.
13. Jednorazowe swiadczenie z tytulu urodzenia sie zywego dziecka na
podstawie ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem”.

Zgodnie z zapisami ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
z tytulu urodzenia sie zywego dziecka, posiadajgcego odpowiednie
zaswiadczenia, przyznaje sie, na to dziecko, jednorazowe Swiadczenie
w wysokosci 4000 zt. Jednorazowe Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu
dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez
wzgledu na dochdd. Wniosek o wyptate jednorazowego swiadczenia sktada
sie w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka. Jednorazowe
Swiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opiekg medyczng
nie pézniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opiekg
medyczng potwierdza sie zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem
wystawionym przez potozng. Do wniosku nalezy tez dotgczyc
zaswiadczenie o ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej
chorobie zagrazajgcej zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka Ilub w czasie porodu. Zaswiadczenie wystawia lekarz
ubezpieczenia zdrowotnego posiadajgcy specjalizacje Il stopnia lub tytut
specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii, perinatologii lub
neonatologii.

W 2017 roku Osrodek wyptacit swiadczenie dla 10 oséb na kwote
40.000,00 zt.

W 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie wydatkowal na
wyptate swiadczen rodzinnych, dodatkéw do tych swiadczen, swiadczen
wychowawczych i swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz na koszty
obstugi zadania tgczng kwote 68.349.643,62 zi.
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XIll. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskieqo

Zadania z zakresu przyznawania Swiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, tj. stypendiow szkolnych i zasitkbw szkolnych,
uczniom zamieszkatym na terenie miasta Piotrkowa Trybunalskiego od dnia
01 stycznia 2017 roku realizuje Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie
w Piotrkowie Trybunalskim.

Stypendia wyptacane byly wnioskodawcom na zasadzie refundacji po
przedstawieniu dowodow zakupu przedmiotow i artykutdw szkolnych oraz
innych kosztéw zwigzanych z celem na jaki stypendium zostato przyznane,
a w przypadku zasitkow szkolnych po przedstawieniu stosownego oswiadczenia
i dokumentow potwierdzajgcych zdarzenie losowe.

W 2017 roku wydano 817 decyzji przyznajgcych s$wiadczenia oraz
3 decyzje przyznajgce zasitek szkolny na fgczng kwote 971.648,70 zi
(777.318,96 zt — dotacja; 194.329,74 zt — Srodki wiasne).

XV. Dodatki mieszkaniowe
Podstawe prawng stanowi ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow dnia 28 grudnia 2001r.
w sprawie dodatkébw mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy jest
Swiadczeniem obligatoryjnym przyznawanym na wniosek. Zalezy od spetnienia
tacznie warunkéw przewidzianych ustawg tj: osoby muszg posiadaé tytut
prawny do zajmowanego lokalu np. umowa najmu, przydziat lokalu; osoby bez
tytutu prawnego muszg oczekiwaé na lokal socjalny lub zamienny; dochdd, nie
moze przekraczaC 175% najnizszej emerytury dla osoby samotnej i 125%
najnizszej emerytury dla rodziny; powierzchnia uzytkowa lokalu, nie moze
przekraczac:
e dla 1 osoby 35,00 m? +30% = 45,50 m?
dla 2 os6b 40,00 m? + 30% = 52,00 m?
dla 3 os6b 45,00 m? + 30% = 58,50 m?
dla 4 oséb 55,00 m? + 30% = 71,50 m?
dla 5 os6b 65,00 m? + 30% = 84,50 m?
e dla6oséb 70,00 m? + 30% = 91,00 m?;
dodatek przystuguje, gdy powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego nie
przekracza powierzchni normatywnej o wiecej niz 30% lub 50% pod warunkiem,
ze udziat powierzchni pokoi i kuchni w powierzchni uzytkowej nie przekracza
60%.
Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona jest od czynnikéw:
- powierzchni uzytkowej lokalu,
- wydatkéw na mieszkanie,
- wyposazenia lokalu w urzgdzenia techniczne,
- ilosci oséb prowadzacych wspdélne gospodarstwo domowe,
- dochoddéw gospodarstwa domowego.
Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na okres 6 miesiecy.
W 2017 roku Osrodek wypftacit 17.523 dodatki mieszkaniowe dla
1.460 osoéb. Lacznie wydatki na wyptate swiadczen oraz obstuge zadania
wyniosty 4.881.416,46 zt (Srodki miasta).
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XVI. Dodatki energetyczne

Z dniem 1 stycznia 2014 r. weszta w zycie ustawa z dnia 26 lipca 2013 r.
0 zmianie ustawy Prawo energetyczne oraz niektérych innych ustaw, ktéra
wprowadzita dodatek energetyczny dla odbiorcy wrazliwego energii
elektrycznej. Odbiorcg wrazliwym energii elektrycznej jest osoba, ktorej
przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu ustawy z dnia
21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsiebiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania
energii elektrycznej.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Gospodarki stawki dodatku
energetycznego ksztattowaty sie nastepujgco:
za okres od 01 stycznia 2017 r. do 30 kwietnia 2017 r.:
- gospodarstwo domowe 1 osobowe - 11,09 zt na 1 m-c,
- gospodarstwo domowe 2 — 4 osobowe - 15,40 zt na 1 m-c,
- gospodarstwo domowe 5 i wiecej osobowe — 18,48 zt na 1 m-c;
za okres od 01 maja 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
- gospodarstwo domowe 1 osobowe - 11,29 zt na 1 m-c,
- gospodarstwo domowe 2 — 4 osobowe - 15,68 zt na 1 m-c,
- gospodarstwo domowe 5 i wiecej osobowe - 18,81 zt na 1 m-c.
Dodatek energetyczny przyznawany byt na wniosek, do ktérego wnioskodawca
zobowigzany byt dotgczy¢ aktualng, kompleksowg umowe 2z zaktadem
energetycznym (umowa na przesytanie i sprzedaz energii elektrycznej) lub
aktualng umowe sprzedazy energii elektrycznej zawartg z zaktadem
energetycznym oraz ostatni rachunek lub fakture VAT za energie elektryczng
(w przypadku wyboru pfatnosci na rachunek bankowy zaktadu energetycznego).

W 2017 roku Osrodek wyptacit 7.224 dodatki energetyczne dla 868

os6b. kacznie wydatki na wyptate sSwiadczen oraz obstuge zadania
wyniosty 104.158,74 zt (dotacja).

XVIl. Karta Duzej Rodziny

Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin

wielodzietnych. Przystuguje rodzinom z przynajmniej trojkg dzieci, niezaleznie
od dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu czionkowi rodziny.
Rodzice mogg korzysta¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do
ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Osoby niepetnosprawne
otrzymajg karte na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawno$ci.
Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej
posiadacze majg mozliwo$¢ Kkorzystania z katalogu oferty kulturalne;j,
rekreacyjnej oraz transportowej na terenie catego kraju. Znizki oferujg nie tylko
instytucje publiczne, ale réwniez przedsiebiorcy prywatni. Przystepujgc do
programu, rodziny zyskujg prawo do postugiwania sie znakiem ,Tu honorujemy
Karte Duzej Rodziny”.

MOPR w 2017 roku wydat 370 kart dla 69 rodzin. Koszty zwigzane
z realizacja powyzszego zadania wyniosty 871 zt (dotacja celowa).
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XVI. Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze s$rodkow
publicznych

Do zadan zleconych gminie, zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
nalezy wydawanie decyzji potwierdzajgcej prawo do s$wiadczen opiekKi
zdrowotnej  sSwiadczeniobiorcom, innym, niz ubezpieczeni, osobom
posiadajgcym obywatelstwo polskie i posiadajgcym miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, spetniajgcym kryterium dochodowe,
o ktérym mowa w art. 8 ustawy o pomocy spotecznej. W 2017 roku decyzje
potwierdzajgce prawo do swiadczen opieki zdrowotnej wydawat Prezydent
Miasta Piotrkowa Trybunalskiego.

Osrodek w okresie od 01 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017
roku pokryt koszty zwigzane z wydawaniem decyzji potwierdzajgcej prawo
do sSwiadczen opieki zdrowotnej dla 145 osoéb (poprzedzonych
przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego) na kwote w wysokosci
1.151,00 zt (dotacja celowa).

XVIIl. Kadra Miejskieqo Osrodka Pomocy Rodzinie

Na dzien 31 grudnia 2017 roku zadania z zakresu pomocy spoteczne;j
realizowato 130 pracownikoéw Osrodka, w tym:
74 osoby w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie,
5 0s6b w Centrum Rehabilitacji Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych,
7 0os6b w Miejskim Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,
19 os6b w Zespole ds. Swiadczen Rodzinnych,
6 0sob w Zespole ds. Dodatkéw Mieszkaniowych,
19 oséb w Centrum Wsparcia Rodziny i Dziecka.
Na biezgcg i inwestycyjng dziatalno$¢ Osrodka wydatkowano kwote
4.746.053,32 zt (Srodki wtasne 3.522.455,32 z}, dotacja 1.223.598,00 zi).

W 2017 roku pracownicy Osrodek uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach
z zakresu:

Lp Temat szkolenia/konferencji

Mozliwosci rozwigzan sytuacji trudnych i skomplikowanych w pracach grup roboczych
Motywowanie do leczenia odwykowego

Przemoc oznaka stabosci

Symulacja pracy Zespotoéw Interdyscyplinarnych i Grup Roboczych

Ostrozne dziecko! Profilaktyka krzywdzenia matych dzieci
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Spoteczne odpowiedzialne zlecanie zadan publicznych oraz stosowanie klauzul
spotecznych

Dostepnosé¢ projektow z Osi | POWER na lata 2014-2020

Pracownik socjalny i asystent rodziny a rola kierownika OPS w podziale zadan pomiedzy
nimi
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9 Indywidualny plan pomocy oraz pomaoc i wspieranie rodziny w kryzysie
10 | Karta duzej rodziny po zmianach 2017

11 | Monitorowanie sytuacji rodziny, w ktérej dochodzi do przemocy oraz rodziny zagrozonej
wystepowaniem przemocy

12 | Przeciwdziatanie przemocy oraz profilaktyka uzaleznien w kontekscie wspétpracy stuzb
w zakresie pomocy skazanym w ich spotecznej readopcji

13 | Ustawa ,za zyciem”, swiadczenia pielegnacyjne, 500+, Swiadczenia rodzinne
14 | Fundusz alimentacyjny w praktyce — aktualno$ci 2017
15 | Swiadczenia rodzinne 2017 w praktyce i w $wietle proponowanych zmian

16 | Zmiany w $wiadczeniach wychowawczych, $wiadczeniach rodzinnych, funduszu
alimentacyjnym. Postepowanie wobec diuznikéw alimentacyjnych. Aktualny stan prawny,
interpretacja

17 | Asystent rodziny w zakresie wsparcia kobiet i rodzin ,Za zyciem”. Rekomendacje
medyczne i organizacyjne

18 | Szkolenie dla asystentow rodziny

19 | Wojewodzka strategia w zakresie Polityki Spotecznej 2020 — zatozenia, cele i kierunki
dziatan

20 | Konferencja regionalna dot. zmian ustaw wdrazajgcych Program Komplaksowego
Wsparcia Rodzin ,,Za Zyciem”

21 | Wspieranie rodziny w wojewddztwie todzkim — funkcjonowanie placéwek wsparcia
dziennego i asystentéw rodziny

22 | Podnoszenie kompetencji kadr medycznych uczestniczacych w realizacji profilaktycznej
opieki psychiatrycznej w tym wczesnego wykrywania objawow zaburzen psychicznych

23 | Podejscie doceniajgce w pracy z rodzing zastepczg
24 | Praca koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

25 | Nowe procedury i zadania do wykonania w 2017 roku w zakresie ochrony danych
osobowych

26 | Organizacja pomocy dla dzieci z FASD — diagnoza i budowanie systemu wsparcia

27 | Potragcenia z wynagrodzen, zasitkow finansowych z ZUS, umoéw cywilnoprawnych w 2017
roku — nowe interpretacje, orzeczenia i wyroki sgdowe
28 | Zmiany w prawie cywilnym i postepowaniu cywilnym

29 | Nowa rola administratora bezpieczenstwa informacji w sektorze pomocy spotecznej
w Swietle krajowych i unijnych przepiséw o ochronie danych osobowych

30  Przepisy o dodatkach energetycznych oraz stosowanie aktualnie obowigzujgcych
przepisdw o dodatkach mieszkaniowych po nowelizacji KPA 2017 wedtug stanu prawnego
na dzien 01.09.2017 r.

Razem koszty szkolen tacznie z kosztami dojazdu i zakwaterowania wyniosty
17.000,90 zt.
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XIX. Podsumowanie

W 2017 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie na realizacje
powyzszych zadan oraz ich obstuge wydatkowat kwote w wysokosci
104.401.299,41 w tym:

1. srodki wtasne miasta: 20.785.981,58
2. dotacja z budzetu panstwa: 80.595.674,75
3. srodki pozabudzetowe: 3.019.643,08
Powyzsze kwoty zawierajg koszty obstugi realizowanych zadan.

XX. Wybrane zadania realizowane przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w latach 2014-2017

Wybrane zadania realizowane przez Osrodek w latach 2014 - 2017
przedstawione sg w uktadzie tabelarycznym na stronach 54-55.

XXI. Bilans potrzeb Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w 2018 roku

Potrzeby z zakresu pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek
w 2018 roku przedstawione sg w uktadzie tabelarycznym na stronach 56-60.
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wydatki
osoby
wydatki

osoby
wydatki

osoby

wydatki

2014

737
3.006.244,91

809

350.247,61

2.262 rodziny/5.161 os.

4.285.042,18
2.372 rodziny
2.131.191,10

194 dzieci — 121.080

1.274 rodziny
- 696.913,00

6.390
4.037.728,70

6.247 osob/
2.613 rodzin
3.706.200,60

2015

746
3.128.847,61

824

421.163,82

2.032 rodziny/4.759 os.

3.749.020,40
2.018 rodzin
1.618.218,43

183 dzieci — 110.920

1.149 rodzin
-631.228,50

6.036
3.975.500,20

5.918 osob/
2.440 rodzin
3.638.589,10
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2016

731
3.363.588,68

808

449.703,42

1.727 rodzin/4.130 os.

3.419.979,02
1.687 rodzin
1.340.783,40

173 dzieci — 113.900

1.013 rodzin
- 542.845,34

5.403
4.089.761,15

5.268 osob/
2.192 rodziny
3.806.084,00

2017

708
3.282.004,28

819
468.551,21

1.495 rodzin/3.468 os.
2.568.191,77
1.348 rodzin
1.031.443,78

94 dzieci — 1.595,00

843 rodziny
- 558.668,00

4.653
3.913.444,35

4.553 osoby/
1.941 rodzin

3.697.040,00
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osoby
wydatki

osoby

wydatki

489 ucznidw
206.446,60
78

65.090,00

130 rodzin/190 dzieci
1.559.026,88

38
175.046,42

4
8.562,32
4
8.708,98

230
4.839.040,77

2.609 orzeczen
508 legitymacji
375 kart parkingowych
393.570,16

484
213.624,10
79

71.962,00

131 rodzin/187 dzieci
1.660.430,48

40
232.378,35

3
7.848,90
8
17.814,50

268
5.242.582,99

2.876 orzeczen
560 legitymacji
862 karty parkingowe
436.206,38
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323
156.030,55
58

70.906,60

130 rodzin/183 dzieci
1.563.874,48

39
213.880,02

4
7.636,10
3
6.872

286
5.966.798,21

2.160 orzeczen
433 legitymacje
315 kart parkingowych
473.785,85

252
117.354,00
51

58.523,40

126 rodzin/179 dzieci
1.528.317,84

38
216.923,57

9
21.278,59

0

281
6.484.407,27

2.250 orzeczen
548 legitymacji
381 kart parkingowych
465.565,21



BILANS POTRZEB MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W 2018 ROKU

caty rok oczekiwana dotacja 3.200.000,00 MOPR
celowa
caty rok dotacja celowa 260.862,00 MOPR
203.278,00
caty rok srodki wtasne 1.680.000,00 MOPR
oczekiwana dotacja 2.520.000,00
celowa
caty rok srodki wiasne 1.330.000,00 MOPR
600.000,00
470.000,00
200.000,00
60.000,00
oczekiwana dotacja 2.200.000,00 MOPR
celowa
caty rok
caty rok oczekiwana dotacja 100.000,00 MOPR
celowa
caty rok Srodki wtasne 4.658.814,00 MOPR
oczekiwana dotacja 95.000,00
celowa

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za 2017 rok



caty rok

od 1 kwietnia 2016

caty rok

caty rok

caty rok
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dotacja celowa
srodki wiasne

oczekiwana dotacja
celowa

26.202.090,00 MOPR
32.000,00
40.253.780,00 MOPR

Schronisko dla
bezdomnych

MOPR, Caritas, TPD,
PCK,
Rady osiedli,
kluby sportowe
iinne

MOPR, Pogotowie
Opiekuncze, Dom
Dziecka, Swietlica
Srodowiskowo
Spocjoterapeut. ,Bartek”



MOPR
caty rok Miejska Komisja 54.000,00 OIK
Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

MOPR
caty rok SDS
MOPR

caty rok DDPS

MOPR

DDPS

MOPR
caty rok srodki wtasne 6.719.312,00

DDPS
caty rok MOPR
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caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok
caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok
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PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON
PFRON

PFRON

srodki wtasne
dotacja celowa

Srodki wiasne

3.583.163,00
75.000,00
20.300,00
500.000,00
4.500,00
1.353.622,00
1.519.620,00

108.321,00
1.800,00
160.000,00
60.000,00
7.356,00
60.000,00

32.644,00

259.479,00
257.274,00

134.985,00

MOPR
Centrum
Rehabilitaciji

Spotecznej Oséb
Niepetnosprawnych

PUP

MOPR
Miejski Zespol
ds. Orzekania

0

Niepetnosprawnosci

MOPR



caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok
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srodki wtasne
dotacja celowa

Srodki wiasne

srodki wtasne
dotacja celowa

2.979.265,00
713.210,00

231.566,00

3.569.454,00
999.600,00

MOPR

MOPR

MOPR

MOPR

MOPR
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